
 

 

 
 
 

PENETAPAN KINERJA TAHUN 2021 
 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan 

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini : 

Nama :  SILFATMAN,A.Ma.Pd 

Jabatan : Sekretaris  Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu  

Kab. Bombana 

Selanjutnya disebut PihakPertama 

Nama :  H. PAJAWA TARIKA, S.Pd,M.Pd 

Jabatan :  Kepala Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu  Kab. 

Bombana 

Selaku atasan langsung Pihak Pertama, Selanjutnya disebut Pihak Kedua 

 

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran 

perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang 

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target 

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami. 

 

Pihak Kedua akan memberikan supervise yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam 

rangka pemberian penghargaan dan sanksi 

 

 
 

Pihak Kedua, 
 

KEPALA DINAS, 
 

 
 

H.PAJAWA TARIKA, S.Pd,M.Pd 
Pembina Utama Muda,IV/c  
NIP. 196707171995121004 

Rumbia,       Januari   2021 
 

Pihak Pertama, 
 

SEKRETARIS, 
 
 
 

SILFATMAN,A.Ma.Pd 
Pembina Tk.I.IV/b 

NIP. 196312311986011055 

PEMERINTAH KABUPATEN BOMBANA 

DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU 
Jln. Yos Sudarso Tlp.0852 4240 1419 Kel. Lauru Kec. Rumbia Tengah 

Website:http://dpmptsp.bombanakab.comEmailinfo.dpmptspbombana@gmail.com 

http://dpmptsp.bombanakab.com/
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