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PEMERINTAH KABUPATEN BOMBANA

INSPEKTORAT DAERAH
Jalan Tompo Batu No. ...Tip. ...Fax....Kode Pos 93771

Website: www.bombana.go.id, E-mail: inspektorat.bombana@yahoo.com

RUMBIA

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawabh ini :
Nama  : MUSLIHIN, SP

Jabatan :INSPEKTUR DAERAH KABUPATEN BOMBANA
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Ir. H. BURHANUDDIN, M.Si
Jabatan : Pj. BUPATI BOMBANA
selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Rumbia, Oktober 2022
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

INSPEKTUR DAERAH
‘KABUPATEN BOMBANA,

AT
\ 4 MUSLIHIN, SP

S ey

Pembina Tk.I, IV/b
NIP, 19680101 198903 1 021

Dipindai dengan CamScanner
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PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2022
INSPEKTORAT DAERAH KABUPATEN BOMBANA

Sasaran Strategis’® Indikator Kinerja
Meningkatnya Kualitas Pcrscntasc OPD dcngan
Penerapan Akuntabilitas Predikat Akuntabilitas
Kinerja Kinerja “B” (Baik)
Meningkatnya Kualitas Persentase OPD bebas % 90,00
Pengelolaan Keuangan temuan material
Meninkatnya Persentase Pengaduan % 90,00
Penanganan Pengaduan yang di selesaikan
Masyarakat dan
Aparatur
Meningkatnya Kualitas Level Maturitas SPIP Level 4

Pengendalian Internal di

lingkungan Pemkab

Bombana

Meningkatnya Kapasitas Level Kapabilitas APIP Level 4
Inspektorat Kab. Bombana

-~ PROGRAM ANGGARAN ~ ANGGARAN :
e —— T ,' 'SEBELUM  SETELAH .} KET |
S ; s L | i 1
. 1 | Program Penyelenggaran 3.268. 647 660,- 3.211.703. 860 - APBD
. Pengawasan 7
.| Program Perumusan Kebijakan, ~ 218.413.300,-  174.881.500,- APBD
| Pendampingan dan Asistensi :
: Program Penunjang
"1 | Program Penunjang Urusan '5.604.646.140,- 6.357.397.840,- APBD
| Pemerintahan Daerah
. Kabupaten/Kota i
~ JUMLAH | 9.091.707.100,- 9.743.983.200,- APBD

Rumbia, Oktober 2022
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

- INSPEKTUR DAERAH
KABUPATEN BOMBANA,

" 4. MUSLIHIN, SP

Pcmbma Tk.1, 1V/b
NIP. 19680101 198903 1 021

Dipindai dengan CamScanner
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PEMERINTAH KABUPATEN BOMBANA

INSPEKTORAT DAERAH
Jalan Tompo Batu No. ...Tlp. ...Fax....Kode Pos 93771

Website: www.bombana.go.id, E-mail: inspektorat.bombanag@yahoo.com

RUMBIA

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini :
Nama : ANDI INDRAWATI, SE,.M.A.P

Jabatan : Sekretaris Inspektorat Daerah Kabupaten Bombana

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : MUSLIHIN, SP
Jabatan : Inspektur Daerah Kabupaten Bombana
selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Rumbia, Oktober 2022

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Inspektur Daerah Sekretaris Inspektorat Daerah
- Kabupaten Bombana, Kabupat¢n Bombana,
"
MUSLIHIN, SP ANDI INDRAWATI, SE,.M.A.P
Pembina Tk.I, IV/b Pembiha [V/a
NIP. 19680101 198903 1 021 NIP. 19830904 201001 2019

Dipindai dengan CamScanner
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| Program Penunjang Urusan
| Pemerintahan Daerah
' Kabupaten/Kota

Program Penyelenggaraan
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| Program Perumusan
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PROGRAM

canaan, Penganggaran, dan Evaluasi Kinerja

! ﬁ&rﬁiniéifasiﬁarang Miiiﬂ Daerah Pada'ﬁerangka-tﬂ

LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2022
INSPEKTORAT DAERAH KABUPATEN BOMBANA

SASARAN PROGRAM

2 3

Meningkatnya Pelayanan
Administrasi Perkantoran yang
mendukung kelancaran tugas dan
fungsi SKPD

Meningkatnya Kualitas Penerapan
Akuntabilitas
Kinerja/Meningkatnya Kualitas
Pengelolaan Keuangan

Meningkatnya Kualitas
Pengendalian Intem di Lingkup
i Pemerintah Kab.
Bombana/Meningkatnya
Kapasitas Inspektorat Kab.
Bombana

TARGET

INDIKATOR PROGRAM
4 5
Persentase cakupan 100%

Pelayanan Administrasi
Perkantoran

Meningkatnya Kualitas Jumlah LHP/100%
Penyelenggaraan

Pengawasan Pemerintah

PROGRAM PENUNJANG URUSAN PEMERINTAHAN DAERAH KABUPATEN

KEGIATAN : !

gkat Daerah

SUB KEGIATAN 5

e A

Penyusunan Dokumen Perencanaan Perangkat
Daerah

Koordinasi dan Penyusunan RKA -SKPD

Koordinasi dan Penydsunan Perubahan RKA -
SKPD

Koordinasi dan Penyusunan DPA-SKPD

Koordinasi dan Penyusunan Perubahan DPA-
SKPD

Koordinasi dan Penyusunan Capaian Laporan
Klnerja dan Ikhtlsar

KEG IATAN

-

Socmias.

‘Administrasi Keuangan Perangkat Daerah

SUB KEGIATAN
Penyeduaan Gajl dan’ Tunjangan ASN

el

= ]

Pelaksanaan Penatausahaan dan
Penguijian/Verifikasi Keuangan SKPD

Koordinasi dan Penyusunan Laporan Keuangan
Akhir Tahun SKPD

Koordinasi dan Penyusunan Laporan Keuangan
Bulanan/Triwulan/Semester

KEGIATAN ' |

—d

Daerah

Daerah
Peningkatan Level Maturitas Level 3
SPIP dan Kapabilitas APIP

INDIKATOR KEGIATAN TARGET
Persentase Cakupan 100%
Perencanaan,

Penganggaran dan
Evaluasi Kinerja Perangkat
Daerah
ANGGARAN KETERANGAN
DAU
115.033.850,-
DAU
6.481.400,-
DAU
6.503.100,-
DAU
6.496.550,-
DAU
6.484.100,-
DAU
32.828.300,-

INDIKATOR KEGIATAN TARGET
Persentase cakupan 100%
Pelayanan Administrasi
Keuangan Perangkat
Daerah

ANGGARAN KETERANGAN
DAU
3.817.403.000,-
DAU
134.520.000,-
: DAU
4,835,200.-
DAU
4,955,200.-

INDIKATOR KEGIATAN TARGET

Persentase Cakupan 100%

Pengamanan dan Penata

Dipindai dengan CamScanner
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3.1

3.2

|
|
| 4
|
i

Administrasi Kepegawaian Perangkat Daerah

usahaan Barang Milik

Daerah
SUB KEGIATAN ANGGARAN KETERANGAN
Pengaman Barang Milik Daerah 14,400,000.- DAU
Penataausahaan Barang Milik Daerah 16.378.200,- DAU
 KEGIATAN INDIKATOR KEGIATAN TARGET

' Persentase cakupan 100%

disiplin aparatur

e G AT AN ANGGARAN KETERANGAN
' 441 Pengadaaan Pakaian Dinas Beserta Atribut DAU
] Kelengkapannhya 60,500,000.-
i ¥
[ 5 4.2 Monitoring, Evaluasi dan Penilaian Kinerja APBD
i - Pegawai 3.6021.500,-

|
2 b R R R B,
‘ KEGIATAN | INDIKATOR KEGIATAN TARGET
[ ey o sl e
" | 5 Administrasi Umum Perangkat Daerah Persentase cakupan 100%
‘ Pelayanan Administrasi
| . Umum Perangkat Daerah
| SUBKEGIATAN ' ANGGARAN KETERANGAN
[ T gy 'i:},ny;_ai’a_ahk_omponen Instalasi DAU
‘ Listrik/Penerangan Bangunan Kantor 7,469,600.-
|
(= 52 Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor 18,840,000.- DAU
|
i
; 5.3 Penyediaan Peralatan Rumah Tangga 12,444,800.- DAU
i .
B 5.4 Penyediaan Bahan Logistik Kantor DAU
| 87.086.500,-
i B 5.5 Penyediaan Barang Cetak dan Penggandaan 71.315.000,- DAU
|
= DAU
l 5.6 Penyediaan Bahan Bacaan dan Peraturan A
l Perundang — Undangan 20,000,000.-
& 5.7 Fasilitasi Kunjungan Tamu 72,000,000.- DAU
?
& 5.8 Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan DAU
I Konsultasi SKPD 683.762.000,-
{ 6.9 Penataausahaan Arsip Dinamis Pada SKPD 46,200,000.- DAU
i o= 5.10 Dukungan Pelaksanaan Sistem Pemerintah DAU
Berbasis Elektronik Pada SKPD 66,800,000.-
; R REC A A " INDIKATOR KEGIATAN TARGET
i 6 Pengadaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan  Persentase cakupan 100%
' PEMDA sarana dan prasarana
e P A P ST S ~___ pelayanan

[ SUB KEGIATAN ANGGARAN KETERANGAN
: 6.1 Pengadzian Kendaraan Dinas Operasional dan DAU
! Lapangan 110,000,000.-
: 6.2 Pengadaan Meubel 100.496.100,- DAU
i 7 6.3 Pengadaan Peralatan dan Mesin Lainnya 160.332.500,- DAU
|.
i 6.5 Pengadaan Gedung Kantor Atau Bangunan DAU
i Lainnya 48,000,000.-

Dipindai dengan CamScanner
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pr——— s

[ 6.7 Pengadaan Sarana dan Prasarana Gedung
| Kantor dan Bangunan Lainnya
| 6.8 Pengadaan Sarana dan prasarana Pendukung
| Gedung Kantor
| KEGIATAN ':
7  Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintah
Daerah
| e gk kit
SUB KEGIATAN |
7.1  Penyediaan Jasa Surat Menyurat
|
| 7.2 Penyediaan Jasa Komunikasi Sumber Daya Air
[ dan Listrik
Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor

'; 7.3

KEGIATAN :

| 8 Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Pemda

SUB KEGIATAN |

Dinas Operasional dan Lapangan

: 8.2 Pemeliharaan /Rehabilitasi Gedung
Kantor/Bangunan Lainnya
8.3 Pemeliharaan /Rehabilitasi Sarana dan

Prasarana Gedung Kantor/Bangunan Lainnya

DAU

KEGIATAN E

1 Penyelenggaraan Pengawasan Internal

e —— ey

SUB KEGIATAN !

[

l

|

3

[

| A s
3 : 8.1 Penyediaan Jasa Pemeliharaan Kendaraan
i

1

1

1

r

\

|

|

|

i

l

e

1.4 Pengawasan Kinerja Pemerintah Daerah

SUB KOMPONEN

- Kegiatan Pelaksanaan Reformasi Birokrasi dan
upaya-upaya perbaikannya

- Kegiatan Peringatan Hari Anti Korupsi Sedunia
(Harkordia)

- Evaluasi Perencanaan dan Penganggaran
Responsif Gender

- Kegiatan Pelatihan Kanlor Sendm(PKS)

- Kegiatan Sosialisasi Pencegahan Korupsi

Honorarium Tim Pelaksana Kegiatan dan

Sekretarial Tim Pelaksana Kegiatan

- Belanja Jasa Konsultansi Non Konstruksi

Monitoring, Evaluasi dan Tindak Lanjut Hasil
Pemeriksaan BPK RI DAN HASIL APIP

PROGRAM PENYELENGGARAAN PENGAWASAN

27,452,600.-
DAU
313.408.340,-

INDIKATOR KEGIATAN TARGET
Persentase Cakupan 100%
Penyediaan Jasa
Penunjang Urusan
Pemerinta Daerah

ANGGARAN KETERANGAN
1,000,000.- DAU
DAU
97.050.000,-
12,000,000.- DAU

INDIKATOR KEGIATAN TARGET
Persentase Cakupan 100%
Pemeliharaan Barang Milik
Daerah

ANGGARAN KETERANGAN
DAU
51,500,000.-
DAU
76,600,000.-
DAU
10,800,000,-
INDlKATOR KEGIATAN TARGET

Jumlah Pengawasan yang Jumlah LHP/100%
dilaksanakan/Persentase

Penurunan Jumliah

Temuan Hasil Pemeriksaan

Bersifat Administratif &

Material (BPK,BPKP,APIP)

ANGGARAN KETERANGAN

210.198.360,- DAU
DAU

31,205,200.-
16.762.800,- DAU
DAU

10.701.800,-
60.001.600,- DAU
405.200,- DAU
DAU

36,000,000.-
55,121,760.- DAU
DAU

192.431.800,-

Dipindai dengan CamScanner
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PROGRAM PERUMUSAN KEBIJAKAN, PENDAMPINGAN DAN ASISTENSI

KEGIATAN | INDIKATOR KEGIATAN TARGET
1 Perumusan Kebijakan Teknis Dibidang Pét_lgawasan  Persentese Penyelesaian 100%
dan Fasilitas Pengawasan Peningkatan Perumusan
— Kebijakan .
SUB KEGIATAN | ANGGARAN KETERANGAN
l 11 Perumusan Kebijakan Teknis Dibidang DAU
fnte Pengawasan ; 10.918.300,-
‘ 1.2  Perumusan Kebijakan Teknis Dibidang DAU
B ] Fasilitasi Pengawasan 28.106.800,-
KEGIATAN } INDIKATOR KEGIATAN TARGET
" | 2 PendampingandanAsistensi 2 Terlaksananya Kegiatan 100%
i Pendampingan dan
] = Asistensi
SUB KEGIATAN ] ANGGARAN KETERANGAN
iﬂ 21 Pendampingan dan Asistensi Urusan Pemda | 108,026,000,- DAU
| 2025 Pendampingan, Asistensi, Verifikasi dan DAU
|45 _7_j Penilaian Reformasi Birokrasi 27,830,400,-
JUMLAH 6.934.909.500,-
Rumbia, Oktober 2022
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Inspektur Daerah Sekretaris Inspektorat Daerah

Kabupaten Bombana, Kabupgten Bombana,

MVUSLII-.IIN. SP ANDI INDRAWATI, SE,.M.A.P

Pembina Tk.I, IV/b Pembilna IV/a
NIP. 19680101 198903 1 021 NIP. 19830904 201001 2019

Dipindai dengan CamScanner
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PEMERINTAH KABUPATEN BOMBANA

INSPEKTORAT DAERAH
Jalan Tompo Batu No. ...Tlp. ...Fax....Kode Pos 93771

Website: www.bombana.go.id, E-mail: inspektorat.bombana@yahoo.com

RUMBIA

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini :

Nama : MUHAMMAD ASING, S.Si

Jabatan :Kasubag. Perencanaan & Keuangan Inspektorat Daerah
Kabupaten Bombana

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : ANDI INDRAWATI, SE,.M.A.P
Jabatan : Sekretaris Inspektorat Daerah Kabupaten Bombana
selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan

pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.
Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Rumbia, Oktober 2022

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Sekretaris Inspektorat Daerah Kasubag. Perencapaan & Keuangan
Kabupaten Bombana, Inspektorat Dae bupaten Bombana,

DI INDRAWATI, SE,.M.A.P MU AD/ASING, S.Si
Pembiny IV/a Pénata Ill/c
NIP. 19830904\201001 2019 NIP. 19840413 201001 1 013

Dipindai dengan CamScanner
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LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2022
INSPEKTORAT DAERAH KABUPATEN BOMBANA

=t

’ @MM1
= i . 2 ! ' N - '; 3 |
Program Penunjang Meningkatnya Pelayanan  Persentase 100%
Urusan Pemerintahan Administrasi Perkantoran ~ cakupan
Daerah Kabupaten/Kota yang mendukung Pelayanan
kelancaran tugas dan Administrasi

~fungsi SKPD ~ Perkantoran

L | KEGIATAN TARGET
1 Perencanaan. Penganggaran, dan Evaluasl Kineua Persentase 100%
Perangkat Daerah Cakupan

Perencanaan,
Penganggaran dan
Evaluasi Kinerja
Perangkat Daerah
SIATAR : e ANGGARAN KETERANGAN
Penyusunan Dokumen Perencanaan DAU
Perangkat Daerah : 115.033.850,-
2 Koordinasi dan Penyusunan RKA -SKPD it T e DAU
) | 6.481.400,-
3 Koordinasi dan Penyusunan Perubahan RKA - DAU
SKPD 7 7 Ao 6.503.100,-
4 Koordinasi dan Penyusunan DPA-SKPD . DAU
) A e e 6.496.550,- 3
5§ Koordinasi dan Penyusunan Perubahan DPA- DAU
~ SKPD  6.484.100,-
6 Koordinasi dan Penyusunan Capaian Laporan ; ' DAU
KIneqa dan Ikh!lsar e 2  32.828.300,-
173.827.300,-

Rumbia, Oktober 2022

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

Sekretaris Inspektorat Daerah Kasubag. Perencan
Kabupafgn Bombana, Inspektorat Daer:

& Keuangan
paten Bombana,

ANDI INDRAWATTL, SE,.M.A.P MU ASING, S.Si
Pembina|IV/a PeMata 111 /c
NIP. 19830904 201001 2019 NIP. 19840413 201001 1 013

Dipindai dengan CamScanner
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PEMERINTAH KABUPATEN BOMBANA

INSPEKTORAT DAERAH
Jalan Tompo Batu No. ...TIp. ...Fax....Kode Pos 93771

Website: www.bombana.go.id, E-mail: inspektorat.bombanafyahoo.com

RUMBIA

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini :

Nama : IDHAM IDRUS, SE

Jabatan :Kasubag. Umum Inspektorat Daerah Kabupaten Bombana
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : ANDI INDRAWATI, SE,.M.A.P
Jabatan : Sekretaris Inspektorat Daerah Kabupaten Bombana
selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Rumbia, Oktober 2022
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

Sekretaris}nspektorat Daerah Kasubag. Umum
Kabupafen Bombana, Inspektorat Daerah Kabupaten Bombana,

)
ANDI INDRAWATI, SE,.M.A.P YDHA] s,
Pembina IV/a Penata Tk.I, IlI/d

NIP. 19830904 201001 2019 NIP. 19680208 200701 1 019

Dipindai dengan CamScanner
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LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2022
INSPEKTORAT DAERAH KABUPATEN BOMBANA

| Program Penunjang Urusan Meningkatnya Pelayanan Persentase cakupan 100%
Pemerintahan Daerah Administrasi Perkantoran Pelayanan Administrasi
| Kabupaten/Kota yang mendukung kelancaran  Perkantoran
- _ tugas dan fungsi SKPD
| Program Perumusan Kebijakan, ~ Meningkatnya Kualitas . Pencapalan Level 3 Level 3

Pendampingan dan Asistensi Kebijakan Pemerintah Maturitas SPIP, APIP
| ' Daerah dan Asistensi :

e Bl evy i

INDIKATOR KEGIATAN TARGET

Persentase cakupan 100%
Pelayanan Administrasi
Keuangan Perangkat
- Daerah _

ANGGARAN KETERANGAN

e 1 Gaji dan Tunj S| ~ 3817.403.000-  DAU
Pelaksanaan Penatausahaan dan : DAU
Pengujian/Verifikasi Keuangan SKPD ~ 134.520.000,- RS
1.3 Koordinasi dan Penyusunan Laporan Keuangan . S DAU
Akhir Tahun SKPD S 4,836,200,
Koordinasi dan Penyusunan Laporan Keuangan ! DAU
i S 4955200-. So
] INDIKATOR KEGIATAN TARGET
Persentase Cakupan 100%
Daerah ; Pengamanan dan Penata
' usahaan Barang Milik
Daerah : it .
~ ANGGARAN ~ KETERANGAN
© 14,400,000- DAU
' 16.378.200,- DAU
G _INDIKATOR KEGIATAN TARGET
Administrasi Kepegawaian Perangkat Daerah ‘Persentase cakupan . 100%
=i A disiplin aparatur i o
ANGGARAN KETERANGAN
Pengadaaan Pakaian Dinas. Beseﬂamribut': A e T i

-Kelengkapannhya o E -50.500}000-7:

Monitoring, Evaluasi dan Pemlaian Klnerja DAU
: ‘ 3.6021.500,-
= INDIKATOR KEGIATAN TARGET
Persentase cakupan S 100%
‘Pelayanan Administrasi
_ Umum Perangkat Daerah 2 - :
_ ~  ANGGARAN = KETERANGAN
4.1 Penye iaan omponen Instalasi } i Bl
Listrik/Penerangan Bangunan Kantor - : 7,469,600.-
4.2 Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor 18,840,000.- DAU
4.3 Penyediaan Peralatan Rumah Tangga _ 12.444}.800-- DAU
4.4 Penyediaan Bahan Logistik Kantor e 87.086.500,- DAU
4.5 Penyediaan Barang Cetak dan Penggandaan 71.316.000,- DAU
4.6 Penyediaan Bahan Bacaan dan Peraturan f : | DAU
Perundang - Undangan _ ‘ 20,000,000.-
4.7 Fasilitasi Kunjungan Tamu 72,000,000.- DAU

Dipindai dengan CamScanner


https://digital-camscanner.onelink.me/P3GL/g26ffx3k

4.8 Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan

Konsultasi SKPD 683.762.000,- L1
4,9 Penataausahaan Arsip Dinamis Pada SKPD 46,200,000.- DAU
Dukungan Pelaksanaan Sistem Pemerintah DAU
Berbasis Elektronik Pada SKPD. 66,800,000
% EGIATAN | INDIKATOR KEGIATAN TARGET
Y engadaan Barung Mllik Dnerah Penun}ang Urusun Persentase cakupan 100%
PEMDA sarana dan prasarana
pelayanan
~ SUBKEGIATAN ANGGARAN KETERANGAN
Pengadaan Kendaraan Dinas Operasional dan DAU
Lapangan : 110,000,000.-
5.2 Pengadaan Meubel 100.496.100,- DAU
5.3 Pengadaan Peralatan dan Mesin Lainnya 160.332.500,- DAU
5.5 Pengadaan Gedung Kantor Atau Bangunan DAU
~ Lainnya _ 48,000,000.-
5.6 Pengadaan Sarana dan Prasarana Gedung Kantor DAU
dan Bangunan Lainnya 27,452,600.-
5.7 Pengadaan Sarana dan prasarana Pendukung DAU
Gedung Kantor 313.408.340,- 2, ==
: KEGIATAN | INDIKATOR KEGIATAN TARGET
6 Panyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemenntah Daerah  Persentase Cakupan 100%
Penyediaan Jasa
Penunjang Urusan
Pemerinta Daerah
3 e ANGGARAN ~ KETERANGAN
=8 6.1 Penyediaan “Jasa Surat Menyurat _ 1,000,000.- DAU
6.2 Penyediaan Jasa Komunikasi Sumber Daya Air ' | DAU
dan Listrik I 97.050.000,-
6.3 Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor 12,000,000.- DAU
INDIKATOR KEGIATAN TARGET
7  Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Pemda Persentase Cakupan 100%
Pemeliharaan Barang
Milik Daerah
_ ANGGARAN KETERANGAN
Panycdlam Jasa Pemallharaan Kendaraan Dinas DAU
Operasional dan Lapangan 51,500,000.-
7.2 Pemeliharaan /Rehabilitasi Gedung DAU
Kantor/Bangunan Lainnya , 76,600,000.-
Pemeliharaan /Rehabilitasi Sarana dan Prasarana DAU
10,800,000,- 1

Gedug KantorfBangurun Lainnya

INDIKATOR KEGIATAN TARGET

Penyelenggaraan Pengawasan Internal Jumlah Pengawasan Jumlah LHP/100%
yang
dilaksanakan/Persentase
Penurunan Jumlah
Temuan Hasil
Pemeriksaan Bersifat
Administratif & Material
(BPK,BPKP,APIP)
mL@m i ' ANGGARAN KETERANGAN
1.4 Pengawasan Kinerja Pemerintah Daerah 210.198.360,- DAU
SUB KOMPONEN
- Kegiatan Pelaksanaan Reformasi Birokrasl dan DAU
upaya-upaya perbaikannya 31,205,200.-
. - Kegiatan Peringatan Hari Anti Korupsi Sedunia DAU
(l-!a_rkordla) _ 16.762.800,-
- Evaluasi Perencanaan dan Penganggaran Responsif DAU
Gender 10,701.800,-

Dipindai dengan CamScanner


https://digital-camscanner.onelink.me/P3GL/g26ffx3k

. Kegialan Pelatihan Kantor Sendiri ( PKS ) 60.001.600,- DAU
. Keglatan Sosialisasi Pencegahan Korupsi 405.200,- DAU

- Honorarium Tim Pelaksana Keglatan dan Sekretariat DAU
Tim Pelaksana Keglatan 36,000,000.-
. Belanja Jasa KonsuMansi Non Konstruksi 55,121,760.- DAU

Monitoring, Evaluasi dan Tindak Lanjut Hasil

= Pemeriksaan BPK RI DAN HASIL APIP 192.431.800,-

PROGRAM PERUMUSAN KEBIJAKAN, PENDAMPINGAN DAN ASISTENS

KEGIATAN | INDIKATOR KEGIATAN TARGET
Perumusan Kebijakan Teknis Dibidang Pengawasan dan  Persentese Penyelesaian 100%
Fasilitas Pengawasan Peningkatan Perumusan
Kebijakan

ANGGARAN KETERANGAN

Perumusan Kebijakan Teknis Dibidang DAU
Pengawasan 10.918.300,-

Perumusan Kebijakan Teknis Dibidang Fasilitasi

Pengawasan 28.106.800,- DAL
INDIKATOR KEGIATAN TARGET
Terlaksananya Kegiatan
Pendampingan dan 100%
Asistensi
SUB KEGIATAN ANGGARAN KETERANGAN
Pendampingan dan Asistensi Urusan Pemda 108,026,000,- DAU
Pendampingan, Asistensi, Verifikasi dan Penilaian ‘
Reformasi Blroitrlsl ' 27,830,400, DAU

6.761,082.200,-

Rumbia, Oktober 2022

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
SekretarisdInspektorat Daerah Kasubag. Umum
Kabupaten Bombana, Inspektorat Daerah Kabupaten Bombana,

ANDI INDRAWATI, SE,.M.A.P ID RUS, SE

Pembina IV/a Penata Tk.I, III/d
NIP. 1983090¢ 201001 2019 NIP. 19680208 200701 1 019

Dipindai dengan CamScanner


https://digital-camscanner.onelink.me/P3GL/g26ffx3k

PEMERINTAH KABUPATEN BOMBANA

INSPEKTORAT DAERAH
Jalan Tompo Batu No. ...Tlp. ...Fax....Kode Pos 93771

Website: www.bombana.go.id, E-mail: inspektorat.bombanaf@yahoo.com

RUMBIA

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini :

Nama : MUH. HERIANTO GAZALI, S.STP,.M.A.P

Jabatan :Inspektur Pembantu Wilayah I Inspektorat Daerah
Kabupaten Bombana

Selanjutnya disebut pthak pertama

Nama : MUSLIHIN, SP
Jabatan : Inspektur Daerah Kabupaten Bombana
selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Rumbia, Oktober 2022

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
“Inspektur Daerah Inspektur Pembantu Wilayah I
.. Kabupaten Bombana, Inspektorat Daerah Kabupaten Bombana,

MUSLIHIN, SP MUH. HERIANTO GAZALll, S.STP,.M.A.P
Pembina Tk.I, IV/b Penata Tk.I 113 /d
NIP. 19680101 198903 1 021 NIP. 19910804 201010 1 001

Dipindai dengan CamScanner


https://digital-camscanner.onelink.me/P3GL/g26ffx3k

LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2022
INSPEKTORAT DAERAH KABUPATEN BOMBANA

=4
NO PROGRAM SASARAN PROGRAM INDIKATOR PROGRAM TARGET ‘
7 M 2 3 4 5
1 I Program Penyelenggaraan Meningkatnya Kualitas Penerapan  Meningkatnya Kualitas Jumlah
| Pengawasan Akuntabilitas Penyelenggaraan LHP/100%
; Kinerja/Meningkatnya Kualitas Pengawasan Pemerintah
! Pengelolaan Keuangan Daerah
PROGRAM PENYELENGGARAAN PENGAWASAN ;
KEGIATAN i w INDIKATOR KEGIATAN TARGET
B 1 _—Pénﬁalﬂag_gé?aaﬁ-engawasanHI_MernaI ~ Jumlah Pengawasan 100%
- l yang dilaksanakan
SUB KEGIATAN } ANGGARAN KETERANGAN |
E i 1.1 Pengawasan Kinerja Pemerintah Daerah 301.884.500,- DAU
] SUB KOMPONEN
| - Kegialan Pengawasan Intenal Secara Berkala 159,603,950,- DAU
_'_ | - Monitoring Evaluasi dan Pendampingan 52,526,400,- DAU
L 4_1 - Kegiatan Audit Kinerja 51.209.750 - DAU
[T - Kegiatan Pelaksanaan Zona Integritas dan upaya-
4 upaya perbaikannya it 14,393,200,- DAU
Ll -  Kegiatan Pencanagan Wilayah WBK dan WBBM 24,151,200,- DAU
SUB KEGIATAN ANGGARAN KETERANGAN
a l 1.2 Pengawasan Keuangan Pemerintah Daerah 9.0156.000,- DAU
0 ' SUB KOMPONEN
____ J - Pemerikasan Opname Kas Serentak 9.015.000,- DAU
[ 1.3 Reviu Laporan Kinerja 83.336.700,- DAU
L SUB KOMPONEN
3 - Reviu RKPD-RKPD(P) 21.380.850,- DAU
L 3 - Reviu APIP Terpadu ; 61.955.850,- DAU
a 1.4 Pengawasan Desa 95.110.875,- ] DAU
[ JUMLAH | 489.347.075,-
Rumbia, Oktober 2022

Pihak Kedua,

Inspektur Daerah
Kabupaten Bombana,

Pihak Pertama,

Inspektur Pembantu Wilayah I
Inspektorat Daerah Kabupaten Bombana,

R ——

MUSLIHIN, SP

- Pembina Tk.I, IV/b
- NIP. 19680101 198903 1 021

MUH. HERIANTO GAZALI, S§.STP,.M.A.P
Penata Tk.I 111/ d
NIP. 19910804 201010 1 001

Dipindai dengan CamScanner



https://digital-camscanner.onelink.me/P3GL/g26ffx3k

PEMERINTAH KABUPATEN BOMBANA

INSPEKTORAT DAERAH
Jalan Tompo Batu No. ...Tlp. ...Fax....Kode Pos 93771

Website: www.bombana.go.id, E-mail: inspektorat.bombanafayahoo.com

RUMBIA

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini :

Nama : MUH. ZAINAL. AM., S.Pd.,M.Si
Jabatan :Inspektur Pembantu Wilayah II Inspektorat Daerah
Kabupaten Bombana

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : MUSLIHIN, SP
Jabatan : Inspektur Daerah Kabupaten Bombana
selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Rumbia, Oktober 2022

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Inspektur Daerah Inspektur Pembantu Wilayah II
- Kabupaten Bombana, Inspektorat Daerah Kabupaten Bombana,
e
MUSLIHIN, SP MUH. ZAINAL. AM., S.Pd.,M.Si
Pembina Tk.I, IV/b Pembina Tk.I, IV/b
NIP. 19680101 198903 1 021 NIP. 19650122 198610 1 002

Dipindai dengan CamScanner


https://digital-camscanner.onelink.me/P3GL/g26ffx3k

LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2022
INSPEKTORAT DAERAH KABUPATEN BOMBANA

NO PROGRAM SASARAN PROGRAM INDIKATOR PROGRAM TARGET
- 1.'_ “" — ";" —— e — — e - ‘é e e — p———— 47 6
~1 | Program Penyelenggaraan Meningkatnya Kualitas Meningkatnya Kualitas Jumlah
! Pengawasan Penerapan Akuntabilitas Penyelenggaraan LHP/100%
| Kinerja/Meningkainya Kualitas  Pengawasan Pemerintah
ll' Pengelolaan Keuangan Daerah
— :'l

e

PROGRAM PENYELENGGARAAN PENGAWASAN

- —— — _:;;-]———-—-—--—-*7--— e
KEGIATAN | INDIKATOR KEGIATAN TARGET

3 1 Penyelenggaraan Pengawasan Internal Jumlah Pengawasan 100%
yang dilaksanakan
' SUB KEGIATAN j ANGGARAN KETERANGAN
L 11 Pengawasan Kinerja Pemerintah Daerah 332.032.100,- DAU
:] ' SUB KOMPONEN '
i - Kegiatan Pengawasan Intemal Secara Berkala 159,603,950, DAU
) - Monitoring Evaluasi dan Pendampingan ' 129.691.400,- DAU
) - Kegiatan Audit Kinerja ; 42.736.750,- DAU
SUB KEGIATAN ANGGARAN KETERANGAN
—— .I x
| 1.2 Pengawasan Keuangan Pemerintah Daerah 9.015.000,- DAU
] SUB KOMPONEN
| - Pemerikasan Opname Kas Serentak 9.015.000,- DAU
T = -
} 1.3 Review Laporan Kinerja 54.183.700,- DAU
| ' SUB KOMPONEN
| - Reviu RENJA : : 12,230.850,- DAU
h - Reviu Laporan Akuntabilitas Kinerja Pemerintah (LAKIP) 41.952.850 - DAU
E 1.4 Review Laporan Keuangan 42.632.000,- DAU
; 1.5 Pengawasan Desa 95.110.875,- DAU
JUMLAH N 532.973.675,-
Rumbia, Oktober 2022
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
‘Inspektur Daerah Inspektur Pembantu Wilayah II
Kabupaten Bombana, Inspektorat Daerah Kabupaten Bombana,
MUSLIHIN, SP MUH. ZAINAL. AM., S.Pd..M.Si
Pembina Tk.I, IV/b Pembina Tk.I, IV/b
NIP. 19680101 198903 1 021 NIP. 19650122 198610 1 002

Dipindai dengan CamScanner


https://digital-camscanner.onelink.me/P3GL/g26ffx3k

PEMERINTAH KABUPATEN BOMBANA

INSPEKTORAT DAERAH
Jalan Tompo Batu No. ...Tlp. ...Fax....Kode Pos 93771

Website: www.bombana.go.id, E-mail: inspektorat.bombana@yahoo.com

RUMBIA

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini :

Nama : AKHMAD AMIN, S,Pd.M.Pd

Jabatan :Inspektur Pembantu Wilayah 11 Inspektorat Daerah
Kabupaten Bombana

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : MUSLIHIN, SP
Jabatan : Inspektur Daerah Kabupaten Bombana
selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian-ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Rumbia, Oktober 2022

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Inspektur Daerah Inspektur Pembantu Wilayah III
Kabupaten Bombana, Inspektorat Dacrah Kabupaten Bombana,

MUSLIHIN, SP
Pembina Tk.I, IV/b
NIP. 19680101 198903 1 021 NIP. 19711129 280502 1 004

Dipindai dengan CamScanner


https://digital-camscanner.onelink.me/P3GL/g26ffx3k

LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2022
INSPEKTORAT DAERAH KABUPATEN BOMBANA

PROGRAM

|
NO SASARAN PROGRAM  INDIKATOR PROGRAM TARGET |
|
]'1[' : 2 T SRS el a 5
1 Program Penyelenggaraan Meningkalnya Kualitas Meningkatnya Kualitas Jumlah LHP/100%
. Pengawasan Penerapan Akuntabilitas Penyelenggaraan
| Kinerja/Meningkatnya Pengawasan Pemerintah
Kualitas Pengelolaan Daerah
Keuangan
PROGRAM PENYELENGGARAAN PENGAWASAN '
N T KEGIATAN o _| INDIKATOR KEGIATAN TARGET
1 Penyelenggaraan Pengawasan Internal Jumlah Pengawasan 100%
L | yang dilaksanakan
SUB KEGIATAN ANGGARAN KETERANGAN
1.1 Pengawasan Kinerja Pemerintah Daerah 266.494.000,- DAU
B SUB KOMPONEN
i - Kegiatan Pengawasan Inlemal Secara Berkala 159,603,950,- DAU
| - Kegiatan Audit Kinerja 42.736.750 - DAU
i -  Pengawasan Vaksinasi Covid-19 64,153,300,- DAU
SUB KEGIATAN J ANGGARAN KETERANGAN
1.2 Pengawasan Keuangan Pemerintah Daerah 9.015.000,- DAU
[3 SUB KOMPONEN
[ - Pemerikasan Opname Kas Serentak 9.015.000,- DAU
[ 1.3 Review Laporan Kinerja 64.811.700,- DAU
[,_“___,J | SUB KOMPONEN
[ - ReviuR-APBD 10,750,000 DAU
i3 - Reviu KUA-PPAS/KUA-PPAS(P) 21,261,700 DAU
3] - Reviu PBL-TEPRADANA DESA 32,800,000 DAU
[ [ 1.4 Pengawasan Desa 95.110.875,- DAU
= JUMLAH | 435.431.576,-
Rumbia, Oktober 2022
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

Inspektur Daerah
Kabupaten Bombana,

e

MUSLIHIN, SP
Pembina Tk.I, IV/b
NIP. 19680101 198903 1 021

Inspektyr Pembantu Wilayah III
Inspektorat Daepah Kabupaten Bombana,

Pembina,
NIP. 19711129 200502 1 004

Dipindai dengan CamScanner


https://digital-camscanner.onelink.me/P3GL/g26ffx3k

PEMERINTAH KABUPATEN BOMBANA

INSPEKTORAT DAERAH
Jalan Tompo Batu No. ...Tlp. ...Fax....Kode Pos 93771

Website: www.bombana.go.id, E-mail: inspektorat.bombana@yahoo.com

RUMBIA

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini :

Nama : SAMARUDDIN, S.Pd.SD
Jabatan :Inspektur Pembantu Wilayah v Inspektorat Daerah
Kabupaten Bombana

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : MUSLIHIN, SP
Jabatan : Inspektur Daerah Kabupaten Bombana
selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Rumbia, Oktober 2022

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Inspektur Daerah Inspektur Pembaetu Wilayah IV
Kabupaten Bombana, Inspektorat Daeqgh Kabupaten Bombana,
/

b ,

MUSLIHIN, SP

Pembina Tk.I, IV/b P ina Tk.I, IV/b
NIP. 19680101 198903 1 021 ~19701231 199311 1 1 004

Dipindai dengan CamScanner


https://digital-camscanner.onelink.me/P3GL/g26ffx3k

LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2022
INSPEKTORAT DAERAH KABUPATEN BOMBANA

NO PROGRAM SASARAN PROGRAM INDIKATOR PROGRAM TARGET
_f Estar s o —— T
1 | Program Penyelenggaraan Meningkatnya Kualilas Meningkatnya Kualitas Jumlah
| Pengawasan Penerapan Akuntabilitas Penyelenggaraan LHP/100%
; Kinerja/Meningkatnya Pengawasan Pemerintah
Kualitas Pengelolaan Daerah
| Keuangan
|
i. S — . —— e = e — . g S T Y e e 0 o . e o
~ PROGRAM PENYELENGGARAAN PENGAWASAN
KEGIATAN | INDIKATOR KEGIATAN TARGET
}_T_“F';i;elenggaraan Pen—g:\'.v'a_l;é'r; Internal Jumlah Pengawasan yang 100%
b B | dilaksanakan
IV SUB KEGIATAN l ANGGARAN KETERANGAN
[- ﬁi' 1.1 Pengawasan Kinerja Pemerintah Daerah 257.312.300,- DAU
(I SUB KOMPONEN
u,,[ - Kegiatan Pengawasan Intemal Secara Berkala 159,603,950,- DAU
| . Kegiatan Pengawasan Terpadu 3
o} Inspektorat,BPK.BPKP,K/L 52.528.000, DAU
Lo i - Kegiatan Audt Kinerja 21,774,750,- DAU
=) - Kegiatan Kegiatan Conflict Of Interest 13,046,800, DAU
K] - Evaluasi Disiplin kinerja ASN 10,357,800,- DAU
SUB KEGIATAN ANGGARAN KETERANGAN
] 1.2 Pengawasan Keuangan Pemerintah Daerah 9.015.000,- DAU
g SUB KOMPONEN
i } - Pemerikasan Opname Kas Serentak 9.015.000,- DAU
| 1.3 Reviu Laporan Kinerja 59.141.700,- DAU
SUB KOMPONEN
i - Reviu RKA-RKA(P) 20,500,000, DAU
: - Reviu Dana Alokasi Khusus (DAK) 29,091,700, DAU
- Reviu Laporan Penyelenggaraan Pemerintahan Daerah (LPPD) 9,550,000, DAU
1.4 Pengawasan Desa 95.110.875,- DAU
JUMLAH | 420.579.875,-
Rumbia, Oktober 2022
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

Inspektur Dacrah
Kabupaten Bombana,

/

MUSLIHIN, SP
Pembina Tk.I, IV/b
NIP. 19680101 198903 1 021

Inspektur Pembgp#u Wilayah IV
Kabupaten Bombana,

Dipindai dengan CamScanner


https://digital-camscanner.onelink.me/P3GL/g26ffx3k

PEMERINTAH KABUPATEN BOMBANA

INSPEKTORAT DAERAH
Jalan Tompo Batu No. ...Tlp. ...Fax....Kode Pos 93771

Website: www.bombana.go.id, E-mail: inspektorat.bombanafyahoo.com

RUMBIA

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini :

Nama : AKBAR, S.Hi

Jabatan :Inspektur Pembantu Khusus Pengaduan Masyarakat & Investigatif
Inspektorat Daerah Kabupaten Bombana

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : MUSLIHIN, SP
Jabatan :Inspektur Daerah Kabupaten Bombana
selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan

pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Rumbia, Oktober 2022

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

Inspektur Daerah
Kabupaten Bombana,

MUSLIHIN, SP
Pembina Tk.I, IV/b
NIP. 19680101 198903 1 021

AKBAR, S.Hi
Pembina IV /a
NIP. 19770308 200903 1 003

Dipindai dengan CamScanner


https://digital-camscanner.onelink.me/P3GL/g26ffx3k

LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2022
INSPEKTORAT DAERAH KABUPATEN BOMBANA

Ea ==
NO PROGRAM SASARAN PROGRAM INDIKATOR PROGRAM TARGET :
o _1‘_,,, —— it —— — .
1 | Program Penyelenggaraan Meningkatnya Kualitas Meningkatnya Kualitas Jumlah
[ Pengawasan Penerapan Akuntabilitas Penyelenggaraan LHP/100%
| Kinerja/Meningkatnya Kualitas  Pengawasan Pemerintah
{ Pengelolaan Keuangan Daerah
PROGRAM PENYELENGGARAAN PENGAWASAN
[ KEGIATAN ] INDIKATOR KEGIATAN TARGET
E P | Jumiah Pengawasan 5
3 1 enyelenggaraan Pengawasan Internal yang dilaksanakan 100%
[ SUB KEGIATAN | | ANGGARAN KETERANAGAN
J 11 Pengawasan Kinerja Pemerintah Daerah ' 350.933.100,- DAU
B SUB KOMPONEN T
e | - Kegiatan Probity Audit 180.851.000,- DAU
iL - Kegiatan Pemberantasan Pungutan Liar ! 125.165.600,- DAU
oy Kegiatan Penyelenggaraan Pemantauan Pencegahan : !
&1 & Korupsi 44.916.500,- DAU
___- | 1.2 Kerjasama Pengawasan Internal : 104.247.400,- DAU
KEGIATAN ] INDIKATOR KEGIATAN TARGET
—"__'l—? ~ Penyelenggaraan Pengawasan Dengan Tujuan Tertentu  Jumlah Laporan '
| Penyelenggaraan 00°
. Pengawasan Dengan 100%
AT Tujuan Tertentu
SUB KEGIATAN W ANGGARAN KETERANAGAN
st - 21 Penanganan Penyelesaian Keruglan Negara!Daerah 101.356.700,- DAU
—T 2.2 Pengawasan Dengan Tujuan Tertentu 374.204.300,- DAU
i JUMLAH | 930.741.500,-

Rumbia, Oktober 2022
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
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