
PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
KEPALA DINAS PENGENDALIAN PENDUDUK DAN KELUARGA BERENCANA

DENGAN
BUPATI BOMBANA

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : Drs. H . ABDUL AZIS, M.Si

Jabatan : KEPALA DINAS PENGENDALIAN PENDUDUK DAN KELUARGA

BERENCANA KABUPATEN BOMBANA

Selanjutnya disebut sebagai pihak pertama

Nama : Ir.H.BURHANUDDIN,M.Si

Jabatan : Pj.BUPATI BOMBANA

Selaku atasan pihak pertama selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai

lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah

sesuai yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan

kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervise yang diperlukan serta akan melakukan

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Rumbia, Januari 2023

Pihak Kedua
Pj.BUPATI BOMBANA

Ir.H.BURHANUDDIN,M.Si

Pihak Pertama
KEPALA DINAS

Drs. H . ABDUL AZIS, M.Si
Pembina Utama Muda, IV/c

NIP 19651231 199401 1 009



No Indikator Kinerja Target
1 4 5

1 Rasio Akseptor KB 84,56%

2
Hasil Evaluasi SAKIP

Dinas PP dan KB Oleh
Inspektorat Daerah

76,22%

I                 5.848.930.400 APBD

II                    278.442.400 APBD

III                 6.034.281.800 APBD

IV                 3.151.046.400 APBD

Meningkatnya akuntabilitas kinerja Dinas Pengendalian Penduduk dan Keluarga
Berencana

Pembina Utama Muda, IV/c

ANGGARAN

Kepala Dinas

Drs.H. ABDUL AZIS, M.Si

NIP.  19651231 199401 1 009

Pihak Pertama

Rumbia,          Januari 2023

KET

KEPALA DINAS

Pihak Kedua

Ir.H. BURHANUDDIN,M.Si

Pj. Bupati Bombana

Program Pemberdayaan dan Peningkatan Keluarga Sejahtera

PROGRAM :

Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah Kabupaten/Kota

Program Pengendalian Penduduk

Program Pembinaan Keluarga Berencana

Sasaran Strategis
2

Meningkatnya Upaya Pengendalian Penduduk

DINAS PENGENDALIAN PENDUDUK DAN KB

PEMERINTAH KABUPATEN BOMBANA
DINAS PENGENDALIAN PENDUDUK DAN KELUARGA BERENCANA

   Jl.Ki Hajar Dewantara No.... Telp …………. Kode Pos 93771
Email : www.disdaldukkbbombana@gmail.com

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023



PEMERINTAH KABUPATEN BOMBANA 
DINAS PENGENDALIAN PENDUDUK DAN KELUARGA BERENCANA

JI.Ki Hajar Dewantara No. .. Telp. Kode Pos 93771
Email : www.disdaldukkbbombana@gmail.com

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan 
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan dibawah ini :

Nama : IRNA ROCHATININGRUM, STP, MM
Jabatan : Sekretaris Dinas Pengendalian Penduduk dan KB Kab. Bombana
Selanjutnya disebut pihak Pertama

Nama : Drs.H.ABDUL AZIS, M.Si
Jabatan Kepala Dinas Pengendalian Penduduk dan KB Kab. Bombana
Selaku atasan langsung pihak pertama 
Selanjutnya disebut pihak Kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai 

lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti 
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan

j / i n o r i n  t o r c o K i  i+ m o r » i r » r l i  i/'i i  l / o w ii v u p u i u i  I l U i  l\ l l  I W I J C 4  l O l O U W U l  i I I U I  I J U U I  i . U l ! ^ ^ U I I ^ j U V V U M  J\C4I i N .

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan 

evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil 

tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pembina Utama Muda, IV/c Pembina Tk.l, IV/b
NIP. 19651231 199401 1 009 NIP. 19680813 198802 2 002

mailto:ww.disdaldukkbbombana@gmail.com


♦

PEMERINTAH KABUPATEN BOMBANA
DINAS PENGENDALIAN PENDUDUK DAN KELUARGA BERENCANA

Jl. Ki Hajar Dewantara No. ... T e lp ...............Kode Pos 93771
Email: www.disdaldukkbbombana@gmail.com_______________________

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023 
DINAS PENGENDALIAN PENDUDUK DAN KB 

SEKRETARIS

No Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Target
1 2 3 4

1
Tersusunnya dokumen perencanaan dan 
pengganggaran serta laporan evaluasi kinerja
n n m n < t l / n i  ^ In n n -m U  n n m  < « i  i m m m  r
V U i  c t i  iM fv c u i  u c t o i  i a i  i o < & o u c i i  e t i . c n  c u t  y c u  i m  u c i  t e t i v u

Jumlah dokumen perencanaan, pengaggaran, 
dan evaluasi kinerja perangkat daerah yang
C m C r lC i^ iA C t i  1 / U i O U O U I  i

7 Dokumen

2 Terpenuhinya administrasi keuangan perangkat daerah 
sesuai aturan vanq berlaku

Cakupan pemenuhan administrasi keuangan 
perangkat daerah 100%

3 Terpenuhinya administrasi kepegawaian perangkat 
daerah sesuai aturan vanq berlaku

Cakupan pemenuhan administrasi 
kepeqawaian peranqkat daerah 100%

4 Terpenuhinya administrasi barang milik daerah sesuai 
aturan vang berlaku

Cakupan pemenuhan administrasi BMD 
peranqkat daerah 100%

5 Terpenuhinya administrasi umum perangkat daerah 
sesuai aturan yanq berlaku

Cakupan pemenuhan administrasi umum 
peranqkat daerah 100%

6 Terpenuhinya Barang Milik Daerah penunjang urusan 
pemerintah daerah sesuai aturan yang berlaku

Jenis dan jumlah BMD penunjang urusan 
pemerintah daerah yang tersedia 15 Unit

7 Terpenuhinya Jasa penunjang urusan pemerintahan
C U C I  U I  1

Cakupan pemenuhan jasa penunjang urusan
y v i i i v i n u u i i u i i  W U C I U I I

100%

8 Terpeliharanya BMD penunjang urusan pemerintahan 
daerah

Jumlah BMD penunjang urusan pemerintahan 
daerah yang dipelihara/direhabilitasi 97 Unit

D r o n r o m / l ^ o n ia t a n  • A n n n a r a n  /D r> \\* %f-'/ KET

1
P rogram  P enun jang  U rusan  P em erin tahan  
D aerah  K ab u p a ten /K o ta 5 ,848 ,9 30 ,400 A PB D

1 Perencanaan, Penganggaran, dan Evaluasi Kinerja 
Perangkat Daerah 68,409,900 DAU

2 A d m in is tra s i K e iia n n a n  P e ra n nka t D aerah 4,727,122,000 DAU
3 Administrasi Kepegawaian Perangkat Daerah 33,000,000 DAU
4 Administrasi Barang Milik Daerah pada Perangkat 

Daerah 16,290,500 DAU
5 Administrasi Umum Perangkat Daerah 530,278,000 DAU
6 Pengadaan Barang M ilik  Daerah Penunjang Urusan 

P e m e rin ta h  D aerah 38,130,000 DAU

7 Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan 
Daerah 61,000,000 DAU

8 Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan 
Pemerintahan Daerah 374,700,000 DAU

Pembina Utama Muda, IV/c 
NIP. 19651231199401 1 009

Rumbia Januari 2023

Pihak Pertama 

Sekretaris

IRNA ROCHATltylNGRUM.STP.MM
Pembina Tk.l, IV/b 

NIP. 19680813 198802 2 002

mailto:ww.disdaldukkbbombana@gmail.com


PEMERINTAH KABUPATEN BOMBANA
DINAS PENGENDALIAN PENDUDUK DAN KELUARGA BERENCANA

31. Ki Hajar Dewantara No. .. Telp. Kode Pos 93771
Em ail: www.disdaldukkbbombanaCagmail.com

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan 
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan dibawah in i:

Nama : YULFIAH SULEMAN, S.Kep
Jabatan : Kepala Bidang Pengendalian Penduduk,Penyuluhan dan

Penggerakan Dinas Pengendalian Penduduk dan KB Kab. Bombana 
Selanjutnya disebut pihak Pertama

Nama : Drs.H.ABDUL AZI-S, M.Si

Jabatan : Kepala Dinas Pengendalian Penduduk dan KB Kab. Bombana
Selaku atasan langsung pihak pertama 
Selanjutnya disebut pihak Kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai 

lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
w on njrc4..y I W l U i  i u u t ^ i u p i v u i  i r l n l n i r »  

U U I U f  11
r l s y l s t  i m o n
U U I V U I  I i U l  i p V / t V l I U U l i U U i i .  I V V / M W I  I I C 4 0 I I C 4 1  I M U I  i

l / a n o / ^ o l o n  
i \ m ^ u ^ u i u i  i

pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan 

evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil 
tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pembina Utama Muda, iv'/'c 
NIP. 19651231 199401 1 009

Rumbia, Januari 2023 

Pihak Pertama,

NIP. 19850504 200312 2 003

http://www.disdaldukkbbombanaCagmail.com


PEMERINTAH KABUPATEN BOMBANA
DINAS PENGENDALIAN PENDUDUK DAN KELUARGA BERENCANA

Jl. Ki Hajar Dewantara No.... Telp..............Kode Pos 93771
Email: www.disdaldukkbbombana@gmail.com_______________________

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023 
DINAS PENGENDALIAN PENDUDUK DAN KB 

KEPALA BIDANG PENGENDALIAN PENDUDUK,PENYULUHAN DAN PENGGERAKAN

No Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Target
1 2 3 4

1
T e rs e d ia n y a  D o k u m e n  D a ta  P e m e ta a n  P e rk ira a n  

P e n g e n d a lia n  P e n d u d u k  d i K a b u p a te n  B o m b a n a

J u m la h  d o k u m e n  d a ta  m ik ro  k e lu a rg a  y a n g  

te rs e d ia
2  D o k u m e n

T e rc a p a in y a  R a ta -R a ta  J u m la h  A n a k  P e r  

K e lu a rg a
2 .8 0

Program/Kegiatan : Anggaran (Rp) KET

1 Program Pengendalian Penduduk 278,442,400 APBD

1
P e m e ta a n  P e rk ira a n  P e n g e n d a lia n  P e n d u d u k  C a k u p a n  

D a e ra h  K a b u p a te n /K o ta
1 1 8 , 2 4 2 , 4 0 0 DAU

2
P e n g o la h a n  d a n  P e la p o ra n  D a ta  P e n g e n d a lia n  

L a p a n g a n  d a n  P e la y a n a n  K B
1 6 0 , 2 0 0 , 0 0 0 DAK

II Program Pembinaan Keluarga Berencana 929,825,000 APBD

1
P e la k s a n a a n  A d v o k a s i,  K o m u n ik a s i,  In fo rm a s i d a n  

E d u k a s i (K IE ) P e n g e n d a lia n  P e n d u d u k  d a n  K B  s e s u a i 

K e a r ifa n  B u d a y a  L o k a l
2 5 3 , 0 2 5 , 0 0 0 DAK/DAU

2
P e n d a y a g u n a a n  T e n a g a  P e n y u lu h  K B /P e tu g a s  

L a p a n g a n  K B  (P K B /P L K B )
5 1 7 , 8 0 0 , 0 0 0 DAK

3

P e m b e rd a y a a n  d a n  P e n in g k a ta n  P e ra n  s e r ta  

O rg a n is a s i K e m a s y a ra k a ta n  T in g k a t D a e ra h  

K a b u p a te n /K o ta  d a la m  P e la k s a n a a n  P e la y a n a n  d a n  

P e m b in a a n  K e s e r ta a n  B e r-K B

1 5 9 , 0 0 0 , 0 0 0 DAK

/ ^ 7 -  PihakKedua
Ari \  //f'AO-—*—■sfi  <' NV \ i  /

/  KepaJa Dihas

S  * ' ' M W U / W f W j m /
|a . - M  kb.i im m m il i j nj W j  ^  \ y

\  Drs. H J<^DUL AZIS. M.Si 
P̂ mfcrTna Utama Muda, IV/c 

NIP. 196 5123 1  199401 1 0 0 9

Rumbia, Januari 2023

Pihak Pertama
Kepala Bidang Pengendalian 

Penduduk,Penyuluhan dan Penggerakan

tjfVL
YULFIAH SULEMAN. S.Keo 

Penata Tk.l, lll/d 
NIP. 1 9 8 5 0 5 0 4  2 0 0 3 1 2  2 0 0 3

mailto:ww.disdaldukkbbombana@gmail.com


PEMERINTAH KABUPATEN BOMBANA
DINAS PENGENDALIAN PENDUDUK DAN KELUARGA BERENCANA

Jl. Ki Hajar Dewantara No... Telp. Kode Pos 93771
Email : www.disdaldukkbbombanaiugmail.com

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan 

akuntabei serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan dibawah in i:

Nama : IRMAWATY,S.Si.,Apt.
Jabatan Kepala Bidang Keluarga Berencana Dinas Pengendalian Penduduk

dan KB Kab. Bombana 
Selanjutnya disebut pihak Pertama

Nama : Drs.H.ABDUL AZIS, M.Si
Jabatan : Kepala Dinas Pengendalian Penduduk dan KB Kab. Bombana
Selaku atasan langsung pihak pertama 

Selanjutnya disebut pihak Kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai 
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti 
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan 

pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan 
evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil 
tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pembina Utama Muda, IV/c 
NIP. 19651231 199401 1 009

Rumbia, Januari 2023

Penata,lll/c
NIP. 19860327 201101 2 014

http://www.disdaldukkbbombanaiugmail.com


PEMERINTAH KABUPATEN BOMBANA
DINAS PENGENDALIAN PENDUDUK DAN KELUARGA BERENCANA

Jl. Ki Hajar Dewantara No. ... Telp............. Kode Pos 93771
Email: www.disdaldukkbbombana@gmail.com________________________

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023 
DINAS PENGENDALIAN PENDUDUK DAN KB 
KEPALA BIDANG KELUARGA BERENCANA

No Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Target
1 2 3 4

1

Terw ujudnya Advokasi kependudukan kepada 
stakeholder te rka it dan efektifnya pelaksanaan 
Kom unikasi, Inform asi dan Edukasi (KIE) Pengendalian 
Penduduk dan KB sesuai Kearifan Budaya Lokal

Cakupan Pelaksanaan Advokasi, Kom unikasi, 
Inform asi dan Edukasi (KIE) Pengendalian 
Penduduk dan KB sesuai Kearifan Budaya 
Lokal

100%

2 Terw ujudnya SDM  Tenaga Penyuluh KB/Petugas 
Lapangan KB (PKB/PLKB) yang unggul dan siap pakai

Jum iah Tenaga PKB/PLKB yang ber daya 
guna

153 Orang

3

Terw ujudnya Pengendalian dan Pendistribusian 
Kebutuhan A la t dan O bat Kontrasepsi serta 
Pelaksanaan Pelayanan KB di Kab.Bom bana secara 
ODtimal.efektif dan efisien

Tersedianya Sarpras penunjang Pelayanan 
serta A la t dan O bat Kontrasepsi di kabupaten 
Bom bana yang m em adai.terjangkau dan 
berkesinam bunaan

100%

4
Terwujudnya ke ikutsertaan Organisasi 
Kem asyarakatan di kab.Bom bana dalam  Pelaksanaan 
Pelayanan dan Pem binaan Kesertaan Ber-KB

Jum iah POKJA di Kam pung KB yang aktif
50 Kampung 

KB

Program/Kegiatan : Anggaran (Rp) KET

l Program Pembinaan Keluarga Berencana 3,534,136,800 APBD

1
t u ia fw a i luai i n u vu ixao i, i\wiMUinr\aoi, n n v im a o i Mail

Edukasi (KIE) Pengendalian Penduduk dan KB sesuai 
Kearifan Budaya Lokal

1 ,3 2 0 ,2 9 6 ,4 0 0 DAK/DAU

2
Pendayagunaan Tenaga Penyuluh KB/Petugas 
Lapangan KB (PKB/PLKB) 1 ,6 9 3 ,6 1 0 ,0 0 0 DAK/DAU

3
Pengendalian dan Pendistribusian Kebutuhan A la t dan 
O bat Kontrasepsi serta Pelaksanaan Pelayanan KB di 
Daerah Kabupaten/Kota

5 2 0 ,2 3 0 ,4 0 0 DAK/DAU

Pembina Utama Muda, IV/c 
NIP. 19651231 199401 1 009

Rumbia, Januari 2023

Pihak Pertama

IRMAWATY.S.SLApt
Penata, lll/c

NIP. 19860327 201101 2 014

mailto:ww.disdaldukkbbombana@gmail.com


PEMERINTAH KABUPATEN BOMBANA
DINAS PENGENDALIAN PENDUDUK DAN KELUARGA BERENCANA

Jl. Ki Hajar Dewantara No. .. Telp. Kode Pos 93771
E m a il: w w w .d isda ldukkbbom banau igm ail.com

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan 
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan dibawah ini :

Nama : ST. RAHMAH YUSUF, SKM. M.Kes
Jabatan : Kepala Bidang Ketahanan dan Keluarga Sejahtera Dinas

Pengendalian Penduduk dan KB Kab. Bombana 
Selanjutnya disebut pihak Pertama

Nama : Drs.H.ABDUL AZIS, M.S\

Jabatan : Kepala Dinas Pengendalian Penduduk dan KB Kab. Bombana
Selaku atasan langsung pihak pertama 

Selanjutnya disebut pihak Kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai 
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
\ j r * r % n  tolrih rlito+rirtl/nn rlolom r l r s l s i imon 

i u i u i  i c m v / i . C 4 ^ i \ u i  i u u i u i  i i u u i v u i n u i  i
n o r o n n o n o o n
p v l  V I  I V U 1  I U U I  i .

1 / f i iK o r h o p i l o n
I  W V V I  i  I U V M U I  <

r l o n  
v u i  i l / f t n n n r » l r m  

i w ^ u ^ u i u i  i

pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan 

evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil 
tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pembina Utama Muda, iv'/'c 
NIP. 19651231 199401 1 009

Rumbia, Januari 2023 

Pihak Pertama,

ST. RAHMAH YUSUF, SKM. M.Kes
Penata Tk.i,iii/'d 

NIP. 19800715 200212 2 006

http://www.disdaldukkbbombanauigmail.com


PEMERINTAH KABUPATEN BOMBANA
DINAS PENGENDALIAN PENDUDUK DAN KELUARGA BERENCANA

Jl. Ki Hajar Dewantara N o.... T e lp ...............Kode Pos 93771
Email: www.disdaldukkbbombana@gmail.com________________________

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023 
DINAS PENGENDALIAN PENDUDUK DAN KB 

KEPALA BIDANG KETAHANAN DAN KELUARGA SEJAHTERA

No Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Target
1 2 3 4

1 T e r w u ju d n y a  K e lu a r g a  y a n g  S e ja h t e r a
P e r s e n t a s e  P O K T A N  T r ib i n a , P I K - R  d a n  

U P P K S  y a n g  a k t i f
8 0 %

Program/Kegiatan : Anggaran (Rp) KET

I Program Pemberdayaan dan Peningkatan
IX a I i *'»***«*«■» C a l e k t A r e  /  1XC \
l i w i u u i y u  W V J U I H b I U

3,151,046,400 APBD

1
P e la k s a n a a n  P e m b a n g u n a n  K e lu a r g a  m e la l u i  

P e m b i n a a n  K e t a h a n a n  d a n  K e s e ja h t e r a a n  K e lu a r g a
3 , 1 5 1 , 0 4 6 , 4 0 0 DAK/DAU

II Program Pembinaan Keluarga Berencana 1,570,320,000 APBD
A
t

P e la k s a n a a n  A d v o k a s i ,  K o m u n ik a s i ,  I n f o r m a s i  d a n
CT 11 L ' *■»«"» I /t/'ICTN i ^-Ji  i l /  L / ' D  f t / s o i  m i 
i - u u i v a w i  v i  i— j  t v i  i u o i i o i  i  i v i  i u u u u i v  u a n  i \ u  w v u u i

K e a r i f a n  B u d a v a  L o k a l

a  Q 7  c n n  n n n
“ T W  i , V / W ,  W O

n  a
» - / /  VI V

2

P e n g e n d a l i a n  d a n  P e n d is t r i b u s i a n  K e b u t u h a n  A l a t  d a n  

O b a t  K o n t r a s e p s i  s e r t a  P e la k s a n a a n  P e la y a n a n  K B  d i  

D a e r a h  K a b u p a t e n / K o t a

4 5 7 , 7 2 0 , 0 0 0 DAU

3

P e m b e r d a y a a n  d a n  P e n in g k a t a n  P e r a n  s e r t a  

O r g a n i s a s i  K e m a s y a r a k a t a n  T i n g k a t  D a e r a h  

K a b u p a t e n / K o t a  d a l a m  P e la k s a n a a n  P e la y a n a n  d a n  

P e m b i n a a n  K e s e r t a a n  B e r - K B

c o k  n n n  n n n
W i - V ,  W W V I g W V 'W

n  a  u '
i - f !  t l  V

Rumbia, Januari 2023

Kepala Bidang Ketahanan dan Keluarga 
Sejahtera

ST.RAHMAH YlfSUF.SKIVUVI.Kes
Penata Tk.l, lll/d 

NIP. 19800715 200212 2 006

mailto:ww.disdaldukkbbombana@gmail.com


PEMERINTAH KABUPATEN BOMBANA
DINAS PENGENDALIAN PENDUDUK DAN KELUARGA BERENCANA

JI.Ki Hajar Dewantara No. .. Telp. Kode Pos 93771
E m a il : w w w .d isd a ld u k k b b o m b a n a iu g m a il.co m

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan 

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan dibawah in i:

Nama : SINGGIH ARDIAN PRABUDI, S.Farm.,Apt.
Jabatan : Kepala Sub Bagian Perencanaan dan Keuangan

Dinas Pengendalian Penduduk dan KB Kab. Bombana 
Selanjutnya disebut pihak Pertama

Nama . IRNA ROCHATININGRUM, STP, MM
Jabatan : Sekretaris Dinas Pengendalian Penduduk dan KB Kab. Bombana
Selaku atasan langsung pihak pertama 

Selanjutnya disebut pihak Kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai 
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti 
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan 
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan 
evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil 
tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pihak Kedua,

Pembina Tk.l, IV/b 
NIP. 19680813 198802 2 002

Rumbia, Januari 2023 

Pihak Pertama,

SINGGIH ARDIAN P, S.Farm.,Apt.
Penata Tk.l, lll/d 

NIP. 19860716 200502 1 001

http://www.disdaldukkbbombanaiugmail.com


PEMERINTAH KABUPATEN BOMBANA
DINAS PENGENDALIAN PENDUDUK DAN KELUARGA BERENCANA

Jl. Ki Hajar Dewantara No. ... Te lp ...............Kode Pos 93771
Em ail: www.disdaldukkbbombana@gmail.com_________________________

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023 
DINAS PENGENDALIAN PENDUDUK DAN KB 

KEPALA SUB BAGIAN PERENCANAAN DAN KEUANGAN

No Sasaran Sub Kegiatan Indikator Kinerja Target

1 2 3 4

1 Tersedianya Dokumen Renja-SKPD Jumlah Dokumen Renja yang terselesaikan 2 Dokumen

2 Tersedianya RKA-SKPD Jumlah Dokumen RKA yang terselesaikan 2 Dokumen

3 Tersedianya DPA-SKPD Jumlah Dokumen DPA yang terselesaikan 2 Dokumen

4 Tersedianya Dokumen Laporan Capaian Kinerja dan ikhtisar 
Realisasi SKPD Jumlah dokumen LAKIP yang tersusun 1 Dokumen

5 Tersedianya Gaji dan Tunjangan ASN Jumlah Orang yang Menerima Gaji dan 
Tunjangan ASN

54
Orang/Bulan

6 Terlaksananya Penatausahaan dan Pengujian/Verifikasi 
Keuangan SKPD

Jumlah Dokumen Penatausahaan dan 
Pengujian/Verifikasi Keuangan SKPD 12 Laporan

7
Tersedianya Laporan Keuangan
Bulanan/Triwulanan/Semesteran SKPD dan Laporan Koordinasi 
Penyusunan Laporan KeuanganB u la i lau/T i (vvuidi idi i/Sei i lesiei aii
SKPD

Jumlah Laporan Keuangan Bulanan/ Triwulanan/ 
Semesteran SKPD dan Laporan Koordinasi 
Penyusunan Laporan Keuangan 
Bulanan/Triwulanan/Semesteran SKPD

4 Laporan

8 Terlaksananya Penatausahaan Barang Milik Daerah pada SKPD Jumlah Laporan Penatausahaan Barang Milik 
Daerah pada SKPD 1 Dokumen

9 Tersedianya Mebel Jumlah Paket Mebel yang Disediakan 10 Unit

10
T  mn-- Â rs 1/ ^ .i vfdvutuiiyu wuiuiiu uuii < iuouiuiiu w uuiiy i \ui uvi uiuu
Bangunan Lainnya

i . i  i«;+ o A~» d .--»— r±~A,,„r*v/UIIIIUII UI lll UUIUIIU VIC4I 1 i i U<JUi Ml IU UOUCIIÎ
Kantor atau Bangunan Lainnya yang Disediakan 1 Unit

11 Tersedianya Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan dan Pajak 
Kendaraan Perorangan Dinas atau Kendaraan Dinas Jabatan

Jumlah Kendaraan Perorangan Dinas atau 
Kendaraan Dinas Jabatan yang Dipelihara dan 
dibavarkan Paiaknva

1 Unit

12 Tersedianya Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan, Pajak 
dan Perizinan Kendaraan Dinas Operasional atau Lapangan

Jumlah Kendaraan Dinas Operasional atau 
Lapangan yang Dipelihara dan dibayarkan Pajak 
dan Perizinannya

50 Unit

13 T erlaksananya Pemeliharaan/Rehabilitasi 
Gedung Kantor dan Banqunan Lainnya

Jumlah Gedung Kantor dan Bangunan Lainnya 
yang Dipelihara/Direhabilitasi 23 Unit

14 Terlaksananya Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Lainnya Jumlah Peralatan dan Mesin Lainnya yang 
Dipelihara 1 Unit

15 Terlaksananya Pemeliharaan/Rehabilitasi Sarana dan
Prasarana Gadung Kantor atau Bangunan Lainnya

Jumlah Sarana dan Prasarana Gedung 
Kantor atau Bangunan Lainnyavannj «■ -o
DiDelihara/Direhabilitasi

11 Unit

Kegiatan/Sub Kegiatan : Anggaran (Rp) KET

I
Perencanaan, Penganggaran, dan Evaluasi Kinerja 
Perangkat Daerah
A p a ra ilii

68,409,900 APBD

1 Penyusunan Dokumen Perencanaan Perangkat Daerah 29,498,500

2 Koordinasi dan Penyusunan Dokumen RKA-SKPD 13,613,700

3 Koordinasi dan Penyusunan DPA-SKPD 10,328,700

4 Koordinasi dan Penyusunan Laporan Capaian Kinerja dan 
Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD 14,969,000

II Administrasi Keuangan Perangkat Daerah 4,727,122,000 APBD
5 Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN 4,579,627,000

6 Pelaksanaan Penatausahaan dan Pengujian/Verifikasi Keuangan 
SKPD 141,470,000

7 Koordinasi dan Penyusunan Laporan Keuangan 
Bulanan/Triwulanan/Semesteran SKPD 6,025,000

iii A d m in is tra s i K euangan P erangka t Daerah ib ,z»u,ouu APBD
8 Penatausahaan Barang Milik Daerah pada SKPD 16,290,500

IV
Pengadaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan 
P e m e rin ta h  D aerah 38,130,000 APBD

9 Pengadaan Mebel 33,000,000

mailto:ww.disdaldukkbbombana@gmail.com


Kegiatan/Sub Kegiatan : Anggaran (Rp) KET

10 Pengadaan Sarana dan Prasarana Gedung Kantor atau 
Bangunan Lainnya

fi 1 sn nnn

V Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan 
Pemerintahan Daerah 374,700,000 APBD

11 Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan dan Pajak 
Kendaraan Perorangan Dinas atau Kendaraan Dinas Jabatan 47,000,000

12 Penyediaan Jasa Pemeliharaan. Biaya Pemeliharaan, Pajak, 
dan Perizinan Kendaraan Dinas Operasional atau Lapangan

A AA A AA»»,uuu,uuu

13 Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung Kantor dan Bangunan 
Lainnya 45,000,000

14 Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Lainnya 1,500,000

15 Pemeliharaan/Rehabilitasi Sarana dan Prasarana Gedung 
Kantor atau Bannnnan Lainnya____________________________ 182,200,000

ihak Kedua 
jSekretaris

IRNA ROCHAylNINGRUM.STP.MM
Pembina Tk.l, IV/b 

NIP. 19680813 198802 2 002

Rumbia, Januari 2023 

Pihak Pertama
Kasubag Perencanaan dan Keuangan

SINGGIH ARDIAN P. S.Farm..Apt
Penata Tk.l, lll/d 

NIP. 19860716 200502 1 001



PEMERINTAH KABUPATEN BOMBANA
DINAS PENGENDALIAN PENDUDUK DAN KELUARGA BERENCANA

JI.Ki Hajar Dewantara No. .. Telp. Kode Pos 93771
Em ail : w w w .disdaldukkbbom banafagm ail.com

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan 

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan dibawah in i:

Nama : ANDI SATRIANI, S.Si
Jabatan Kepala Sub Bagian Umum

Dinas Pengendalian Penduduk dan KB Kab. Bombana 
Selanjutnya disebut pihak Pertama

Nama : IRNA ROCHATININGRUM, STP, MM
Jabatan : Sekretaris Dinas Pengendalian Penduduk dan KB Kab. Bombana
Selaku atasan langsung pihak pertama 

Selanjutnya disebut pihak Kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai 
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti 

yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan 

pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan 

evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil 
tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pihak Kedua,

IRNA ROCHATININGRUM, STP, MM
Pembina Tk.l, IV/b 

NIP. 19680813 198802 2 002

Rumbia, Januari 2023

Pihak Pertama,

ANDI SATRIANI, S.Si
Penata, lll/c

NIP. 19811001 200901 2 005

http://www.disdaldukkbbombanafagmail.com


PEMERINTAH KABUPATEN BOMBANA
DINAS PENGENDALIAN PENDUDUK DAN KELUARGA BERENCANA

Jl. Ki Hajar Dewantara No.... Telp...............Kode Pos 93771
Em ail: www.disdaldukkbbombana@gmail.com

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023 
DINAS PENGENDALIAN PENDUDUK DAN KB 

KEPALA SUB BAGIAN UMUM

No Sasaran Sub Kegiatan Indikator Kinerja Target
1 2 3 4

1 Tersedianya Pakaian Dinas beserta Atribut Kelengkapan Jumlah Paket Pakaian Dinas beserta Atribut 
Kelengkapan 1 Paket

2 Terlaksananya Bimbingan Teknis Implementasi 
Peraturan Perundang-Undangan

Jumlah pegawai yang mengikuti bimbingan teknis 
implementasi peraturan perundang-undangan 1 Orang

3 Tersedianya Bahan Logistik Kantor Jumlah Paket Bahan Logistik Kantor yang disediakan 23 Paket

4 Tersedianya Barang Cetakan dan Penggandaan Jumlah Paket Barang Cetakan dan Penggandaan 
yang Disediakan 23 Paket

5 Tersedianya Bahan Bacaan aan Peraturan Perundang- 
undangan

Jumian Dokumen Bahan Bacaan dan Peraturan 
Perundana-Undanaan vanq Disediakan 12 Dokumen

6 Terlaksananya Fasilitasi Kunjungan Tamu Jumlah Laporan Fasilitasi Kunjungan Tamu 12 Laporan

7 Terlaksananya Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan 
Konsultasi SKPD

Jumlah Laporan Penyelenggaraan Rapat Koordinasi 
dan Konsultasi SKPD 12 Laporan

8 Terlaksananya Dukungan Pelaksanaan Sistem 
Pemerintahan Berbasis Elektronik pada SKPD

Jumlah Dokumen Dukungan Pelaksanaan 
Sistem Pemerintahan Berbasis Elektronik pada
SKPD

1 Dokumen

9 Terlaksananya Penyediaan Jasa Surat Menyurat Jumlah Laporan Penyediaan Jasa Surat Menyurat 12 Laporan

10 Tersedianya Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan 
Listrik

Jumlah Laporan Penyediaan Jasa 
Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik yang 
Disediakan

12 Laporan

11 Tersedianya Jasa Pelayanan Umum Kantor Jumlah Laporan Penyediaan Jasa Pelayanan Umum
Kantor yancj Disodisksn 12 Laporan

Kegiatan/Sub Kegiatan: Anggaran (Rp) KET

l Adm inistrasi Kepegawaian Perangkat Daerah 33,000,000 APBD

1 Pengadaan Pakaian Dinas Beserta Atribut
r \ € : i 6 i  l y K a y a i  li i y a

21,000,000 DAU

2 Bimbingan Teknis Implementasi Peraturan Perundang- 
Undangan 12,000,000 DAU

II Adm inistrasi Um um  Perangkat Daerah 530,278,000 APBD
3 Penyediaan Bahan Logistik Kantor 32,568,000 DAU
4 Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan 18,920,000 DAU

5 Penyediaan Bahan Bacaan dan Peraturan Perundang- 
undangan 2,40u,uuu DAU

6 Fasilitasi Kunjungan Tamu 24,000,000 DAU

7 Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi 
SKPD 422,390,000 DAU

8 Dukungan Pelaksanaan Sistem Pemerintahan Berbasis 
Elektronik pada SKPD 30,000,000 DAU

iii Penyediaan Jasa Penunjang Urusan  
Pemerintahan Daerah 61,000,000 APBD

9 Penyediaan Jasa Surat Menyurat 2,250,000 DAU

10 Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan 
Listrik 37,750,000 DAU

11 Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor 21,000,000 DAU

Pihak Kedua 
Sekretaris

NIP.
Pembina Tk.l, IV/b
19680813 198802 2 002

rOimuia,

Pihak Pertama 
Kasubag Umum

ANDI SATRIANI.S.SI
Penata, lll/c

NIP. 19811001 200901 2 005

mailto:ww.disdaldukkbbombana@gmail.com


PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
KEPALA DINAS PENGENDALIAN PENDUDUK DAN KELUARGA BERENCANA

DENGAN
BUPATI BOMBANA

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : Drs. H . ABDUL AZIS, M.Si

Jabatan : KEPALA DINAS PENGENDALIAN PENDUDUK DAN KELUARGA

BERENCANA KABUPATEN BOMBANA

Selanjutnya disebut sebagai pihak pertama

Nama : Ir.H.BURHANUDDIN,M.Si

Jabatan : Pj.BUPATI BOMBANA

Selaku atasan pihak pertama selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai

lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah

sesuai yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan

kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervise yang diperlukan serta akan melakukan

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Rumbia, Oktober 2022

Pihak Kedua

Ir.H.BURHANUDDIN,M.Si

Pihak Pertama

Drs. H . ABDUL AZIS, M.Si
Pembina Utama Muda, IV/c

NIP 19651231 199401 1 009



No Target
1 5

1 85,88%

2 A

I      6.166.919.200      6.535.246.800 APBD

II         138.912.000         122.039.400 APBD

III      5.204.827.800      5.266.577.800 APBD

IV      1.911.860.000      1.794.460.000 APBD

DINAS PENGENDALIAN PENDUDUK DAN KB

PEMERINTAH KABUPATEN BOMBANA
DINAS PENGENDALIAN PENDUDUK DAN KELUARGA BERENCANA

   Jl.Jend.Soedirman No.20 Telp …………. Kode Pos 93771
Email : www.disdaldukkbbombana@gmail.com

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

NIP.  19651231 199401 1 009

Pihak Pertama

Rumbia,          Oktober 2022

KET

KEPALA DINAS

Pihak Kedua

Ir.H. BURHANUDDIN,M.Si

Program Pemberdayaan dan Peningkatan Keluarga Sejahtera

PROGRAM :

Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah Kabupaten/Kota

Program Pengendalian Penduduk

Program Pembinaan Keluarga Berencana

Sasaran Strategis
2

Meningkatnya Upaya Pengendalian Kependudukan

Meningkatnya Penyelenggaraan pemerintah Yang Transparan dan
Akuntabel

Pembina Utama Muda, IV/c

ANGGARAN
SEBELUM

PERUBAHAN

Kepala Dinas

Drs.H. ABDUL AZIS, M.Si

Pj. Bupati Bombana

Ir.H. BURHANUDDIN,M.Si Drs.H. ABDUL AZIS, M.Si
Pembina Utama Muda, IV/c

NIP.  19651231 199401 1 009

Indikator Kinerja
4

Rasio Akseptor KB

Hasil Evaluasi SAKIP Dinas PP dan
KB Oleh Inspektorat Daerah

ANGGARAN
SETELAH

PERUBAHAN



 

PEMERINTAH KABUPATEN BOMBANA 

DINAS PENGENDALIAN PENDUDUK DAN KELUARGA BERENCANA 
Jl.jenderal Soedirman No.20  Telp.                  Kode Pos 93771 

Email : www.disdaldukkbbombana@gmail.com 

                                                                                       

 
PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022 

 
 
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan 

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan dibawah ini : 

 

Nama : IRNA ROCHATININGRUM, STP, MM 

Jabatan : Sekretaris Dinas Pengendalian Penduduk dan KB Kab. Bombana 

Selanjutnya disebut pihak Pertama 

 

Nama : Drs.H.ABDUL AZIS, M.Si 

Jabatan : Kepala Dinas Pengendalian Penduduk dan KB Kab. Bombana 

Selaku atasan langsung pihak  pertama 

Selanjutnya disebut pihak Kedua 

 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai 

lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti 

yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan 

pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami. 

 

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan 

evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil 

tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

 
 
 

Rumbia,        Oktober 2022 
 

Pihak Kedua, 
 
 
 
 

 
Drs.H.ABDUL AZIS, M.Si 

Pembina Utama Muda, IV/c 
NIP. 19651231 199401 1 009 

 Pihak Pertama, 

 
IRNA ROCHATININGRUM, STP, MM 

Pembina Tk.I, IV/b 
NIP. 19680813 198802 2 002 

 
 
 
 
 
 
 
 



                                                                                      

No Sasaran Kegiatan Target

1 2 4

1

Tersusunnya dokumen perencanaan dan 

pengganggaran serta laporan evaluasi kinerja 

perangkat daerah sesuai aturan yang berlaku

100%

2
Terpenuhinya administrasi keuangan perangkat 

daerah sesuai aturan yang berlaku
100%

3
Terpenuhinya administrasi kepegawaian perangkat 

daerah sesuai aturan yang berlaku
100%

4
Terpenuhinya administrasi barang milik daerah sesuai 

aturan yang berlaku
100%

5
Terpenuhinya administrasi umum perangkat daerah 

sesuai aturan yang berlaku
100%

6
Terpenuhinya Barang Milik Daerah penunjang urusan 

pemerintah daerah sesuai aturan yang berlaku
100%

7
Terpenuhinya Jasa penunjang urusan pemerintahan 

daerah
100%

8
Terpeliharanya BMD penunjang urusan pemerintahan 

daerah
100%

I
Program Penunjang Urusan Pemerintahan 

Daerah Kabupaten/Kota
        6.166.919.200         6.185.055.014 APBD

1
Perencanaan, Penganggaran, dan Evaluasi Kinerja 

Perangkat Daerah
             64.691.100              85.911.100 DAU

2 Administrasi Keuangan Perangkat Daerah         4.784.462.000         4.663.025.814 DAU

3 Administrasi Kepegawaian Perangkat Daerah              41.000.000              41.000.000 DAU

4
Administrasi Barang Milik Daerah pada Perangkat 

Daerah
             16.000.000              66.000.000 DAU

5 Administrasi Umum Perangkat Daerah            730.492.000            871.214.000 DAU

6
Pengadaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan 

Pemerintah Daerah
           117.854.100            117.854.100 DAU

7
Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan 

Daerah
             54.200.000              58.600.000 DAU

8
Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan 

Pemerintahan Daerah
           358.220.000            281.450.000 DAU

Pihak Kedua

Kepala Dinas

Drs. H.ABDUL AZIS, M.Si

Pembina Utama Muda, IV/c

NIP.  19651231 199401 1 009

Sekretaris

IRNA ROCHATININGRUM,STP,MM

Pembina Tk.I, IV/b

NIP.  19680813 198802 2 002

SEKRETARIS

Program/Kegiatan :

Anggaran 

Sebelum 

Perubahan(Rp)

KET

Rumbia,           Oktober 2022

Pihak Pertama

Indikator Kinerja

3

Jumlah dokumen perencanaan, 

pengaggaran, dan evaluasi kinerja perangkat 

daerah yang ditetapkan/disusun

Cakupan pemenuhan administrasi keuangan 

perangkat daerah

Cakupan pemenuhan administrasi 

kepegawaian perangkat daerah

Cakupan pemenuhan administrasi BMD 

perangkat daerah

DINAS PENGENDALIAN PENDUDUK DAN KB

 PEMERINTAH KABUPATEN BOMBANA

DINAS PENGENDALIAN PENDUDUK DAN KELUARGA BERENCANA

   Jl.Ki Hajar Dewantara No.. Telp …………. Kode Pos 93771 

Email : www.disdaldukkbbombana@gmail.com

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Cakupan pemenuhan administrasi umum 

perangkat daerah

Cakupan pemenuhan BMD penunjang 

urusan pemerintahan daerah yang diadakan

Cakupan pemenuhan jasa penunjang urusan 

pemerintahan daerah

Cakupan pemeliharaan BMD penunjang 

urusan pemerintahan daerah yang 

dipelihara/direhabilitasi

Anggaran 

Setelah 

Perubahan(Rp)



 

PEMERINTAH KABUPATEN BOMBANA 

DINAS PENGENDALIAN PENDUDUK DAN KELUARGA BERENCANA 
Jl. Ki Hajar Dewantara No...  Telp.              Kode Pos 93771 

Email : www.disdaldukkbbombana@gmail.com 

                                                                                       

 
PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022 

 
 
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan 

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan dibawah ini : 

 

Nama : SINGGIH ARDIAN PRABUDI, S.Farm.,Apt. 

Jabatan : Kepala Sub Bagian Perencanaan dan Keuangan 

     Dinas Pengendalian Penduduk dan KB Kab. Bombana 

Selanjutnya disebut pihak Pertama 

 

Nama : IRNA ROCHATININGRUM, STP, MM 

Jabatan : Sekretaris Dinas Pengendalian Penduduk dan KB Kab. Bombana 

Selaku atasan langsung pihak  pertama 

Selanjutnya disebut pihak Kedua 

 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai 

lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti 

yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan 

pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami. 

 

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan 

evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil 

tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

 
 
 

Rumbia,       Oktober 2022 
 

Pihak Kedua, 

 
IRNA ROCHATININGRUM, STP, MM 

Pembina Tk.I, IV/b 
NIP. 19680813 198802 2 002 

 Pihak Pertama, 

 
SINGGIH ARDIAN P, S.Farm.,Apt. 

Penata, III/d 
NIP. 19860716 200502 1 001 

 



                                                                                      

No Sasaran Sub Kegiatan Target

1 2 4

1 Tersedianya Dokumen Renja-SKPD 2 Dokumen

2 Tersedianya RKA-SKPD 2 Dokumen

3
Tersedianya Dokumen Laporan Capaian Kinerja dan Ikhtisar 

Realisasi SKPD
1 Dokumen

4
Meningkatnya Cakupan Pemenuhan Gaji dan Tunjangan 

Aparatur
100%

5
Tersedianya Jasa Penatausahaan dan Pengujian/Verifikasi 

Keuangan SKPD
12 Laporan

6

Tersedianya Dokumen Laporan Keuangan 

Bulanan,Triwulanan,Semesteran dan Akhir Tahun Perangkat 

Daerah

2 Laporan

7
Tersedianya Jasa Administrasi Barang Milik Daerah pada 

Perangkat Daerah
1 Dokumen

8
Tersedianya Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Pemerintah 

Daerah
59 Unit

5 Unit

3 Unit

9
Terpeliharanya Barang Milik Daerah Penunjang Urusan 

Pemerintah Daerah
45 Unit

23 Unit

1 Unit

22 Unit

I

Perencanaan, Penganggaran, dan Evaluasi Kinerja 

Perangkat Daerah

Aparatur

                 64.691.100                  85.911.100 APBD

1 Penyusunan Dokumen Perencanaan Perangkat Daerah                  31.456.300                  38.076.300 

2 Koordinasi dan Penyusunan Dokumen RKA-SKPD                  11.234.800 19.834.800                 

3
Koordinasi dan Penyusunan Laporan Capaian Kinerja dan 

Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD
                 22.000.000                  28.000.000 

II Administrasi Keuangan Perangkat Daerah             4.784.462.000             4.663.025.814 APBD

5 Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN             4.641.662.000             4.513.027.814 

4
Pelaksanaan Penatausahaan dan Pengujian/Verifikasi Keuangan 

SKPD
               133.800.000                133.798.000 

6
Koordinasi dan Penyusunan Laporan Keuangan 

Bulanan/Triwulanan/Semesteran SKPD
                   9.000.000                  16.200.000 

III Administrasi Keuangan Perangkat Daerah                  16.000.000                  66.000.000 APBD

7 Penatausahaan Barang Milik Daerah pada SKPD                  16.000.000                  66.000.000 

IV
Pengadaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan 

Pemerintah Daerah
               117.854.100                117.854.100 APBD

8 Pengadaan Mebel                  57.500.000                  57.500.000 

9 Pengadaan Peralatan dan Mesin Lainnya                  58.000.000                  58.000.000 

10
Pengadaan Sarana dan Prasarana Pendukung Gedung Kantor 

atau Bangunan Lainnya
                   2.354.100                    2.354.100 

Anggaran Sebelum 

Perubahan (Rp)

Jumlah  Sarana dan Prasarana Pendukung Gedung 

Kantor atau Bangunan Lainnya yang diadakan

Jumlah Kendaraan Dinas Operasional atau 

Lapangan yang dipelihara

Jumlah Gedung Kantor dan Bangunan Lainnya 

yang dipelihara

Jumlah  Kendaraan Perorangan Dinas atau 

Kendaraan Dinas Jabatan yang dipelihara

JumlahSarana dan Prasarana Gedung Kantor atau 

Bangunan Lainnya yang dipelihara

Jumlah laporan penatausahaan dan 

pengujian/verifikasi keuangan SKPD

Jumlah laporan keuangan 

bulanan/triwulanan/semesteran SKPD yang disusun

Jumlah Dokumen Barang Milik Daerah pada 

Perangkat Daerah

Jumlah Mebel yang diadakan

Jumlah Peralatan dan Mesin yang diadakan

KEPALA SUB BAGIAN PERENCANAAN DAN KEUANGAN

Kegiatan/Sub Kegiatan :
Anggaran Sebelum 

Perubahan (Rp)
KET

Indikator Kinerja

3

Jumlah Dokumen Renja yang terselesaikan

Jumlah Dokumen RKA yang terselesaikan

Jumlah dokumen LAKIP yang tersusun

Persentase ASN yang memperoleh gaji dan 

tunjangan sesuai ketentuan

DINAS PENGENDALIAN PENDUDUK DAN KB

 PEMERINTAH KABUPATEN BOMBANA

DINAS PENGENDALIAN PENDUDUK DAN KELUARGA BERENCANA

   Jl. Ki Hajar Dewantara  No... Telp …………. Kode Pos 93771 

Email : www.disdaldukkbbombana@gmail.com

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022



Anggaran Sebelum 

Perubahan (Rp)
Kegiatan/Sub Kegiatan :

Anggaran Sebelum 

Perubahan (Rp)
KET

V
Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan 

Pemerintahan Daerah
               358.220.000                281.450.000 APBD

11
Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan, Pajak, 

dan Perizinan Kendaraan Dinas Operasional atau Lapangan
               292.970.000                209.700.000 

12
Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung Kantor dan Bangunan 

Lainnya
                 23.750.000                  28.250.000 

13
Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan dan Pajak 

Kendaraan Perorangan Dinas atau Kendaraan Dinas Jabatan
                 28.500.000                  28.500.000 

14
Pemeliharaan/Rehabilitasi Sarana dan Prasarana Gedung 

Kantor atau Bangunan Lainnya
                 13.000.000                  15.000.000 

Pihak Kedua

Sekretaris

IRNA ROCHATININGRUM,STP,MM

Pembina Tk.I, IV/b

NIP.  19680813 198802 2 002

Kasubag Perencanaan dan Keuangan

SINGGIH ARDIAN P, S.Farm.,Apt

Penata, III/d

NIP.  19860716 200502 1 001

Rumbia,          Oktober 2022

Pihak Pertama



 

PEMERINTAH KABUPATEN BOMBANA 

DINAS PENGENDALIAN PENDUDUK DAN KELUARGA BERENCANA 
Jl. Ki Hajar Dewantara No...  Telp.              Kode Pos 93771 

Email : www.disdaldukkbbombana@gmail.com 

                                                                                       

 
PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022 

 
 
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan 

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan dibawah ini : 

 

Nama : ANDI SATRIANI, S.Si 

Jabatan : Kepala Sub Bagian Tata Usaha 

     Dinas Pengendalian Penduduk dan KB Kab. Bombana 

Selanjutnya disebut pihak Pertama 

 

Nama : IRNA ROCHATININGRUM, STP, MM 

Jabatan : Sekretaris Dinas Pengendalian Penduduk dan KB Kab. Bombana 

Selaku atasan langsung pihak  pertama 

Selanjutnya disebut pihak Kedua 

 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai 

lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti 

yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan 

pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami. 

 

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan 

evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil 

tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

 
 
 

Rumbia,       Oktober 2022 
 

Pihak Kedua, 

 
IRNA ROCHATININGRUM, STP, MM 

Pembina Tk.I, IV/b 
NIP. 19680813 198802 2 002 

 Pihak Pertama, 

 
ANDI SATRIANI, S.Si 
Penata Muda Tk.I, III/b 

NIP. 19811001 200901 2 005 

 



                                                                                      

No Sasaran Sub Kegiatan Target

1 2 4

1
Tersedianya Pakaian Dinas Aparatur Beserta Atribut dan 

Perlengkapannya
35 Stel

2
Terlaksananya Bimbingan Teknis Implementasi 

Peraturan Perundang-Undangan
2 Orang

3 Tersedianya Fasilitas Kunjungan Tamu 100%

4
Terselenggaranya Rapat Koordinasi dan Konsultasi 

SKPD
100%

5
Terlaksananya Sistem Pemerintahan Berbasis Elektronik 

pada SKPD
3 Aplikasi

2 Tersedianya Bahan Logistik Kantor 100%

3 Tersedianya Barang Cetakan dan Penggandaan 100%

4
Tersedianya Bahan Bacaan dan Peraturan Perundang-

Undangan

48 

Eksampelar

8
Tersedianya Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan 

Listrik
100%

9 Tersedianya Jasa Pelayanan Umum Kantor 100%

7 Terkirimnya Surat-Surat Dinas 100%

I Administrasi Kepegawaian Perangkat Daerah                  41.000.000                  41.000.000 APBD

1
Pengadaan Pakaian Dinas Beserta Atribut 

Kelengkapannya
                 21.000.000                  21.000.000 DAU

2
Bimbingan Teknis Implementasi Peraturan Perundang-

Undangan
                 20.000.000                  20.000.000 DAU

II Administrasi Umum Perangkat Daerah                730.492.000                871.214.000 APBD

3 Fasilitasi Kunjungan Tamu                  23.000.000                  23.000.000 DAU

4
Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi 

SKPD
               571.104.000                710.226.000 DAU

5
Dukungan Pelaksanaan Sistem Pemerintahan Berbasis 

Elektronik pada SKPD
                 54.000.000                  54.000.000 DAU

6 Penyediaan Bahan Logistik Kantor                  65.100.000                  65.100.000 DAU

7 Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan                  11.088.000                  12.688.000 DAU

8
Penyediaan Bahan Bacaan dan Peraturan Perundang-

undangan
                   6.200.000                    6.200.000 DAU

III
Penyediaan Jasa Penunjang Urusan 

Pemerintahan Daerah
                 54.200.000                  58.600.000 APBD

9
Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan 

Listrik
                 33.000.000                  36.600.000 DAU

10 Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor                  21.000.000                  21.000.000 DAU

11  Penyediaan Jasa Surat Menyurat                       200.000                    1.000.000 DAU

Pihak Kedua

Sekretaris

IRNA ROCHATININGRUM,STP,MM

Pembina Tk.I, IV/b

NIP.  19680813 198802 2 002

Kasubag Tata Usaha

ANDI SATRIANI,S.SI

Penata Muda Tk.I, III/b

NIP.  19811001 200901 2 005

KEPALA SUB BAGIAN TATA USAHA

Kegiatan/Sub Kegiatan :
Anggaran Sebelum 

Perubahan (Rp)
KET

Rumbia,          Oktober 2022

Pihak Pertama

Indikator Kinerja

3

Jumlah Pakaian Dinas Harian Pegawai yang 

diadakan

Jumlah pegawai yang mengikuti bimbingan teknis 

implementasi peraturan perundang-undangan

Persentase Pemenuhan Kebutuhan Fasilitasi 

Kunjungan Tamu

Persentase Pelaksanaan Rapat Konsultasi dan 

Koordinasi Dalam dan Luar Daerah

DINAS PENGENDALIAN PENDUDUK DAN KB

 PEMERINTAH KABUPATEN BOMBANA

DINAS PENGENDALIAN PENDUDUK DAN KELUARGA BERENCANA

   Jl. Ki Hajar Dewantara No... Telp …………. Kode Pos 93771 

Email : www.disdaldukkbbombana@gmail.com

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Persentase Penyediaan Perlengkapan Kebersihan 

Kantor, Jasa Administrasi, Supir, Dll

Persentase Pengiriman Surat-Surat Dinas Kantor

Anggaran Setelah 

Perubahan (Rp)

Jumlah Sistem Informasi Berbasis eletronik yang 

dikelola

Persentase Pemenuhan Bahan Logistik Kantor

Persentase Pemenuhan Kebutuhan Barang 

Cetakan dan Penggandaan

Jumlah Bahan Bacaan dan Surat Kabar Yang 

Tersedia

Persentase Pembayaran Rekening Listrik, Air, 

Telepon dan Internet 



 

PEMERINTAH KABUPATEN BOMBANA 

DINAS PENGENDALIAN PENDUDUK DAN KELUARGA BERENCANA 
Jl.Ki Hajar Dewantara No.20  Telp.                  Kode Pos 93771 

Email : www.disdaldukkbbombana@gmail.com 

                                                                                       

 
PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022 

 
 
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan 

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan dibawah ini : 

 

Nama : IRMAWATY,S.Si.,Apt. 

Jabatan : Kepala Bidang Keluarga Berencana Dinas Pengendalian Penduduk 

     dan KB Kab. Bombana 

Selanjutnya disebut pihak Pertama 

 

Nama : Drs.H.ABDUL AZIS, M.Si 

Jabatan : Kepala Dinas Pengendalian Penduduk dan KB Kab. Bombana 

Selaku atasan langsung pihak  pertama 

Selanjutnya disebut pihak Kedua 

 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai 

lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti 

yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan 

pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami. 

 

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan 

evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil 

tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

 
 
 

Rumbia,        Oktober 2022 
 

Pihak Kedua, 
 
 
 
  
 

Drs.H.ABDUL AZIS, M.Si 
Pembina Utama Muda, IV/c 

NIP. 19651231 199401 1 009 

 Pihak Pertama, 

 
IRMAWATY,S.Si.,Apt. 

 Penata,III/c 
NIP. 19860327 201101 2 014 

 
 
 
 
 
 
 
 



                                                                                      

No Sasaran Kegiatan Target

1 2 4

1

Terwujudnya Advokasi kependudukan kepada 

stakeholder terkait dan efektifnya pelaksanaan 

Komunikasi, Informasi dan Edukasi (KIE) Pengendalian 

Penduduk dan KB sesuai Kearifan Budaya Lokal

100%

2
Terwujudnya SDM Tenaga Penyuluh KB/Petugas 

Lapangan KB (PKB/PLKB) yang unggul dan siap pakai
153 Orang

3

Terwujudnya Pengendalian dan Pendistribusian 

Kebutuhan Alat dan Obat Kontrasepsi serta 

Pelaksanaan Pelayanan KB di Kab.Bombana secara 

optimal,efektif dan efisien

100%

4

Terwujudnya keikutsertaan Organisasi Kemasyarakatan 

di kab.Bombana dalam Pelaksanaan Pelayanan dan 

Pembinaan Kesertaan Ber-KB

50 Kampung 

KB

I Program Pembinaan Keluarga Berencana     5.204.827.800     5.378.577.800 APBD

1
Pelaksanaan Advokasi, Komunikasi, Informasi dan 

Edukasi (KIE) Pengendalian Penduduk dan KB sesuai 

Kearifan Budaya Lokal

    1.156.400.000     1.218.900.000 DAK/DAU

2
Pendayagunaan Tenaga Penyuluh KB/Petugas 

Lapangan KB (PKB/PLKB)
    2.363.915.000     2.393.715.000 DAK/DAU

3
Pengendalian dan Pendistribusian Kebutuhan Alat dan 

Obat Kontrasepsi serta Pelaksanaan Pelayanan KB di 

Daerah Kabupaten/Kota

       788.222.800        869.672.800 DAK/DAU

4

Pemberdayaan dan Peningkatan Peran serta 

Organisasi Kemasyarakatan Tingkat Daerah 

Kabupaten/Kota dalam Pelaksanaan Pelayanan dan 

Pembinaan Kesertaan Ber-KB

       896.290.000        896.290.000 DAK/DAU

Pihak Kedua

Kepala Dinas

Drs. H.ABDUL AZIS, M.Si

Pembina Utama Muda, IV/c

NIP.  19651231 199401 1 009

Anggaran 

Sebelum 

Perubahan 

(Rp)

DINAS PENGENDALIAN PENDUDUK DAN KB

 PEMERINTAH KABUPATEN BOMBANA

DINAS PENGENDALIAN PENDUDUK DAN KELUARGA BERENCANA

   Jl.Ki Hajar Dewantara No.. Telp …………. Kode Pos 93771 

Email : www.disdaldukkbbombana@gmail.com

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Kepala Bidang Keluarga Berencana

IRMAWATI,S.Si.,Apt.

Penata, III/c

NIP. 19860327 201101 2 014

KEPALA BIDANG KELUARGA BERENCANA

Program/Kegiatan :

Anggaran 

Sebelum 

Perubahan 

(Rp)

KET

Rumbia,           Oktober 2022

Pihak Pertama

Cakupan Pelaksanaan Advokasi, 

Komunikasi, Informasi dan Edukasi 

(KIE) Pengendalian Penduduk dan KB 

sesuai Kearifan Budaya Lokal

Jumlah Tenaga PKB/PLKB yang ber 

daya guna
Tersedianya Sarpras penunjang 

Pelayanan serta Alat dan Obat 

Kontrasepsi di kabupaten Bombana 

yang memadai,terjangkau dan 

berkesinambungan

Jumlah POKJA di Kampung KB yang 

aktif

Indikator Kinerja

3



 

PEMERINTAH KABUPATEN BOMBANA 

DINAS PENGENDALIAN PENDUDUK DAN KELUARGA BERENCANA 
Jl. Ki Hajar Dewantara No...  Telp.                  Kode Pos 93771 

Email : www.disdaldukkbbombana@gmail.com 

                                                                                       

 
PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022 

 
 
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan 

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan dibawah ini : 

 

Nama : ST. RAHMAH YUSUF, SKM. M.Kes 

Jabatan : Kepala Bidang Ketahanan dan Keluarga Sejahtera Dinas  

     Pengendalian Penduduk dan KB Kab. Bombana 

Selanjutnya disebut pihak Pertama 

 

Nama : Drs.H.ABDUL AZIS, M.Si 

Jabatan : Kepala Dinas Pengendalian Penduduk dan KB Kab. Bombana 

Selaku atasan langsung pihak  pertama 

Selanjutnya disebut pihak Kedua 

 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai 

lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti 

yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan 

pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami. 

 

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan 

evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil 

tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

 
 
 

Rumbia,        Oktober 2022 
 

Pihak Kedua, 
 
 
 
  
 

Drs.H.ABDUL AZIS, M.Si 
Pembina Utama Muda, IV/c 

NIP. 19651231 199401 1 009 

 Pihak Pertama, 

 
ST. RAHMAH YUSUF, SKM. M.Kes 

 Penata Tk.I,III/d 
NIP. 19800715 200212 2 006 

 
 
 
 
 
 
 
 



                                                                                      

No Sasaran Kegiatan Target

1 2 4

1 Terwujudnya Keluarga yang Sejahtera 80%

I
Program Pemberdayaan dan Peningkatan 

Keluarga Sejahtera (KS)
     1.911.860.000      1.794.460.000 APBD

1
Pelaksanaan Pembangunan Keluarga melalui 

Pembinaan Ketahanan dan Kesejahteraan Keluarga
     1.911.860.000      1.794.460.000 DAK/DAU

Pihak Kedua

Kepala Dinas

Drs. H.ABDUL AZIS, M.Si

Pembina Utama Muda, IV/c

NIP.  19651231 199401 1 009

Kepala Bidang Ketahanan dan Keluarga 

Sejahtera

ST.RAHMAH YUSUF,SKM.,M.Kes

Penata Tk.I, III/d

NIP.  19800715 200212 2 006

KEPALA BIDANG KETAHANAN DAN KELUARGA SEJAHTERA

Program/Kegiatan :

Anggaran 

Sebelum 

Perubahan (Rp)

KET

Rumbia,           Oktober 2022

Pihak Pertama

Indikator Kinerja

3

Persentase POKTAN Tribina,PIK-R dan 

UPPKS yang aktif

Anggaran 

Sebelum 

Perubahan (Rp)

DINAS PENGENDALIAN PENDUDUK DAN KB

 PEMERINTAH KABUPATEN BOMBANA

DINAS PENGENDALIAN PENDUDUK DAN KELUARGA BERENCANA

   Jl. Ki Hajar Dewantara No... Telp …………. Kode Pos 93771 

Email : www.disdaldukkbbombana@gmail.com
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022 

 
 
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan 

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan dibawah ini : 

 

Nama : YULFIAH SULEMAN, S.Kep 

Jabatan : Kepala Bidang Pengendalian Penduduk,Penyuluhan dan  

      Penggerakan Dinas Pengendalian Penduduk dan KB Kab. Bombana 

Selanjutnya disebut pihak Pertama 

 

Nama : Drs.H.ABDUL AZIS, M.Si 

Jabatan : Kepala Dinas Pengendalian Penduduk dan KB Kab. Bombana 

Selaku atasan langsung pihak  pertama 

Selanjutnya disebut pihak Kedua 

 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai 

lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti 

yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan 

pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami. 

 

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan 

evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil 

tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

 
 
 

Rumbia,        Oktober 2022 
 

Pihak Kedua, 
 
 
 
  
 

Drs.H.ABDUL AZIS, M.Si 
Pembina Utama Muda, IV/c 

NIP. 19651231 199401 1 009 

 Pihak Pertama, 

 
YULFIAH SULEMAN, S.Kep 

 Penata,III/c 
NIP. 19850504 200312 2 003 

 
 
 
 
 
 
 
 



                                                                                      

No Sasaran Kegiatan Target

1 2 4

1
Tersedianya Dokumen Data Pemetaan Perkiraan 

Pengendalian Penduduk di Kabupaten Bombana
1 Dokumen

3,00

I Program Pengendalian Penduduk          138.912.000          144.792.000 APBD

1
Pemetaan Perkiraan Pengendalian Penduduk Cakupan 

Daerah Kabupaten/Kota
         138.912.000          144.792.000 DAU

Pihak Kedua

Kepala Dinas

Drs. H.ABDUL AZIS, M.Si

Pembina Utama Muda, IV/c

NIP.  19651231 199401 1 009

Kepala Bidang Pengendalian 

Penduduk,Penyuluhan dan Penggerakan

YULFIAH SULEMAN, S.Kep

Penata, III/c

NIP.  19850504 200312 2 003

KEPALA BIDANG PENGENDALIAN PENDUDUK,PENYULUHAN DAN PENGGERAKAN

Program/Kegiatan :

Anggaran 

Sebelum 

Perubahan (Rp)

KET

Rumbia,           Oktober 2022

Pihak Pertama

Indikator Kinerja

3

Jumlah dokumen data mikro keluarga yang 

tersedia

Tercapainya Rata-Rata Jumlah Anak Per 

Keluarga

Anggaran 

Sebelum 

Perubahan (Rp)

DINAS PENGENDALIAN PENDUDUK DAN KB

 PEMERINTAH KABUPATEN BOMBANA

DINAS PENGENDALIAN PENDUDUK DAN KELUARGA BERENCANA

Email : www.disdaldukkbbombana@gmail.com

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

   Jl.Ki Hajar Dewantara No.. Telp …………. Kode Pos 93771 
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