PEMERINTAH KABUPATEN BOMBANA
DINAS KETAHANAN PANGAN

Jln. Yos Sudarso No....... Telp........... Kode Pos 93771
Rumbia

PENETAPAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel

serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : MAHYUDDIN, S.Sos.,M.Si
Jabatan : KEPALA DINAS KETAHANAN PANGAN KABUPATEN BOMBANA

Selanjutnya disebut sebagai pihak pertama

Nama . Ir. H. BURHANUDDIN, M.Si

Jabatan : Pj. BUPATI BOMBANA

Selaku atasan pihak pertama selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Rumbia, Januari 2023

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA

Pj. BUPATI BOMBANA,

8.80s.,.M.8i
bina Utama Muda, IV/c
<N P. 196409141986071001
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LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA
KEPALA DINAS KETAHANAN PANGAN KABUPATEN BOMBANA

SKPD : DINAS KETAHANAN PANGAN
TAHUN ANGGARAN : 2023
SASARAN
NO STRATEGIS INDIKATOR KINERJA SATUAN TARGET
1 2 3 4 5
ketersediaan pangan utama Kg 400.500
per tahun
. Ketersediaan Energi dan
Meningkatnya Protein per kapita :
1 ketersediaan pangan
utama pemerintah | _ gperg; Kkal 2.500
daerah
- Protein gram 75
Pengawasan dan pembinaan % 40
keamanan pangan
Menmgkatnya . Hasil evaluasi SAKIP Dinas
Akuntabilitas Kinerja ;
2 Dinas Ketahanan Ketahanan Pangan oleh Poin 73,50
Inspektorat
Pangan
PROGRAM DAN ANGGARAN TAHUN 2023
No PROGRAM ANGGARA(NR;')A‘HUN AV KETERANGAN
1 2 3 4
Program Penunjang
1 | Yrusan Pemerintahan 2.295.746.000,00 APBD
Daerah Kabupaten
Kota
Program Peningkatan
o | Diversifikasi dan 271.870.000,00 APBD
Ketahahan Pangan
Masyarakat
Program Pengelolaan
Sumberdaya Ekonomi
3 Untuk Kedaulatan dan 150.000.000,00 APBD
Kemandirian Pangan
Penanganan
4 | Kerawanan Pangan 25.000.000,00 APBD
Kewenangan
Kabupaten/Kota

HEEEE

PIHAK KEDUA

Pj. BUPATI BOMBANA PIHAK PERTAMA

Ir. H. BURHANUDDIN, M.Si







PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
SEKRETARIS DINAS DENGAN KEPALA DINAS KETAHANAN PANGAN KABUPATEN
BOMBANA

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : SULAIMAN, SH.,MM
Jabatan : Sekretaris Dinas Ketahanan Pangan Kab. Bombana

Selanjutnya disebut sebagai pihak pertama

Nama : MAHYUDDIN, S.Sos.,M.Si
Jabatan : Kepala Dinas Ketahanan Pangan Kab. Bombana

Selaku atasan pihak pertama selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Rumbia, Januari 2023

Pihak Kedua

SULAIMAN, SH.,MM
MIP. 197010042006041002

/4
AHP. 196409141986071001
Ome P



LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA
KEPALA DINAS KETAHANAN PANGAN KABUPATEN BOMBANA

SKPD : DINAS KETAHANAN PANGAN KABUPATEN BOMBANA
TAHUN ANGGARAN ; 2023
NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA SATUAN TARGET

1 2 3 4 5
ketersediaan pangan utama per K
tahun g 400.500
Ketersediaan Energi dan Protein per

1 Meningkatnya Ketersediaan | kapita :

pangan utama )
- Enerqi Kkal 2.500
- Protein gram 75
Pengawasan dan pembinaan % 40
keamanan pangan
Meningkatnya Akuntabilitas . , :
2 Kinerja Dinas Ketahanan Hasil evaluasi SAKIP Dinas Poin 73,50
P Ketahanan Pangan oleh Inspektorat
angan
PROGRAM DAN ANGGARAN 2023
NO Program Anggaran ( Rp) Ket
1 2 3 4

Program Penunjang Urusan
1 Pemerintahan Daerah 2.295.746.000 APBD
Kabupaten Kota

JUMLAH 2.295.746.000

PIHAK KEDUA

SULAIMAN, SH..MM
P. 187010042006041002
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PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
KEPALA BIDANG KETERSEDIAAN DAN KERAWANAN PANGAN
DENGAN KEPALA DINAS KETAHANAN PANGAN KABUPATEN BOMBANA

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama - A. ERNAWATI, SP
Jabatan : Kepala Bidang Ketersediaan dan Kerawanan Pangan

Selanjutnya disebut sebagai pihak pertama

Nama : MAHYUDDIN, S.Sos.,M.Si
Jabatan : Kepala Dinas Ketahanan Pangan Kab. Bombana

Selaku atasan pihak pertama selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Rumbia, Januari 2023

Pihak Kedda Pihak Pertama

Kabid Ketersediaan dan

A.ERNAWATI, SP
NIP. 197209292006042019




LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA

KEPALA DINAS KETAHANAN PANGAN KABUPATEN BOMBANA

SKPD DINAS KETAHANAN PANGAN KABUPATEN BOMBANA
TAHUN ANGGARAN 2023
NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA SATUAN TARGET
1 2 3 4 5
ketersediaan pangan utama K
per tahun 9 400.500
Ketersediaan Energi dan
1 Meningkatnya Ketersediaan Protein per kapita :
pangan utama - Energi Kkal 2.500
- Protein gram 75
Pengawasan dan
pembinaan keamanan % 40
pangan
Meningkatnya Akuntabilitas Hasil evaluasi SAKIP Dinas
2 Kinerja Dinas Ketahanan Ketahanan Pangan oleh Poin 73,50
Pangan Inspektorat
PROGRAM DAN ANGGARAN 2023
NO Program Anggaran ( Rp) Ket
1 2 3 4
Penanganan Kerawanan
1 Pangan Kewenangan 25.000.000 APBD
Kabupaten/Kota
JUMLAH 25.000.000
PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA,

4

Kabid Ketersediaan dan

A.ERNAWATI, SP
NIP. 197209292006042019




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
KEPALA BIDANG DISTRIBUSI DAN CADANGAN PANGAN
DENGAN KEPALA DINAS KETAHANAN PANGAN KABUPATEN BOMBANA

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : RUSLI, S.Pd., M.Pd
Jabatan : Kepala Bidang Distribusi Dan Cadangan Pangan
Selanjutnya disebut sebagai pihak pertama

Nama : MAHYUDDIN, S.Sos.,M.Si
Jabatan : Kepala Dinas Ketahanan Pangan Kab. Bombana

Selaku atasan pihak pertama selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Rumbia, Januari 2023

Pihak Kedua

RUSLI, S.Pd.M.Pd
Pembina Tk.l, IV/b
NIP. 196905061994121004




LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA
KEPALA DINAS KETAHANAN PANGAN KABUPATEN BOMBANA

SKPD DINAS KETAHANAN PANGAN KABUPATEN BOMBANA
TAHUN ANGGARAN 2023
NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA SATUAN TARGET
1 2 3 4 5
ketersediaan pangan utama K
per tahun 9 400.500
Ketersediaan Energi dan
Protein per kapita :
1 Meningkatnya Ketersediaan
pangan utama - Energi Kkal 2.500
- Protein gram 75
Pengawasan dan
pembinaan keamanan % 40
pangan
Meningkatnya Akuntabilitas Hasil evaluasi SAKIP Dinas
2 Kinerja Dinas Ketahanan Ketahanan Pangan oleh Poin 73,50
Pangan Inspektorat
PROGRAM DAN ANGGARAN 2023
NO Program Anggaran ( Rp) Ket
1 2 3 4
Program Peningkatan
1 Diversifikasi dan Ketahahan 271.870.000 APBD
Pangan Masyarakat
Program Pengelolaan
2 Sumberdaya Ekonomi un'guk 150,000,000 APBD
Kedaulatan dan Kemandirian
Ekonomi
JUMLAH 421.870.000

RUSLI, S.Pd.M.Pd
Pembina Tk.|l, IV/b
NIP. 196905061994121004




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
KEPALA BIDANG KONSUMSI DAN KEAMANAN PANGAN
DENGAN KEPALA DINAS KETAHANAN PANGAN KABUPATEN BOMBANA

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawabh ini :

Nama : RAMLA, SP
Jabatan : Kepala Bidang Konsumsi dan Keamanan Pangan

Selanjutnya disebut sebagai pihak pertama

Nama : MAHYUDDIN, S.Sos.,M.Si
Jabatan : Kepala Dinas Ketahanan Pangan Kab. Bombana

Selaku atasan pihak pertama selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Rumbia, Januari 2023

Pihak Kedua Pihak Pertama

Kabid Konsumsi dan
K an Pangan

RAMLA, SP
NIP. 196511201987082001

F bma Utama Muda IV/c

AHAP. 196409141986071001
Ome P




LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA
KEPALA DINAS KETAHANAN PANGAN KABUPATEN BOMBANA

SKPD DINAS KETAHANAN PANGAN KABUPATEN BOMBANA
TAHUN ANGGARAN 2023
NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA SATUAN TARGET
1 2 3 4 5
ketersediaan pangan utama K
per tahun 9 400.500
Ketersediaan Energi dan
Protein per kapita :
1 Meningkatnya Ketersediaan
pangan utama - Energi Kkal 2.500
- Protein gram 75
Pengawasan dan
pembinaan keamanan % 40
pangan
Meningkatnya Akuntabilitas Hasil evaluasi SAKIP Dinas
2 Kinerja Dinas Ketahanan Ketahanan Pangan oleh Poin 73,50
Pangan Inspektorat
PROGRAM DAN ANGGARAN 2023
NO Program Anggaran ( Rp) Ket
1 2 3 4
Program Peningkatan
1 Diversifikasi dan Ketahanan 271.870.000 APBD
Pangan Masyarakat
JUMLAH 271.870.000
PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA,

Kabid Konsumsi dan
K an Pangan

RAMLA, SP

NIP. 196511201987082001







PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
KEPALA SUB BAGIAN PERENCANAAN DAN KEUANGAN
DENGAN SEKRETARIS DINAS KETAHANAN PANGAN KABUPATEN BOMBANA

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : SAFRUDDIN RATTA, S.P.,,M.A.P
Jabatan : KASUBAG. PERENCANAAN DAN KEUANGAN DINAS KETAHANAN
PANGAN KAB. BOMBANA

Selanjutnya disebut sebagai pihak pertama
Nama : SULAIMAN, SH.,MM
Jabatan : SEKRETARIS DINAS KETAHANAN PANGAN KAB. BOMBANA

Selaku atasan pihak pertama selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan

pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Rumbia, Januari 2023

Pihak Kedua Pihak Pertama

e .'i:kl:'"ﬁ:lha:_l_. y ey
SULAIMAN, SH..MM WL' FATEA, B eLr

NIP. 187010042006041002 SIS0 S0 00 | s

MENGETAHUI,




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
KEPALA SUB BAGIAN UMUM
DENGAN SEKRETARIS DINAS KETAHANAN PANGAN KABUPATEN BOMBANA

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : MUH. ARFAH HA, SP
Jabatan : KEPALA SUB BAGIAN UMUM DINAS KETAHANAN PANGAN KAB.
BOMBANA

Selanjutnya disebut sebagai pihak pertama

Nama : SULAIMAN, SH.,MM

Jabatan : SEKRETARIS DINAS KETAHANAN PANGAN KAB. BOMBANA DINAS
KETAHANAN PANGAN KAB. BOMBANA

Selaku atasan pihak pertama selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan

pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Rumbia, Januari 2023

Kan=ubag Umurm

SULAIMAN, SH..MM
NP, 187010042006041002

MENGETAHUI,
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PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
ANALIS KETAHANAN PANGAN AHLI MUDA/SUB KOORDINATOR HARGA
PANGAN DENGAN KEPALA BIDANG DISTRIBUSI DAN CADANGAN PANGAN
DINAS KETAHANAN PANGAN KABUPATEN BOMBANA

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : LA HAMIDUN, S.Pt.,M.Pt
Jabatan : ANALIS KETAHANAN PANGAN AHLI MUDA/SUB KOORDINATOR
HARGA PANGAN
Selanjutnya disebut sebagai pihak pertama
Nama : RUSLI, S.Pd.M.Pd
Jabatan : KEPALA BIDANG DISTRIBUSI DAN CADANGAN PANGAN DINAS
KETAHANAN PANGAN KAB. BOMBANA

Selaku atasan pihak pertama selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan

pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.
Rumbia, Januari 2023

Pihak Pertama

RUSLI, S.Pd.M.Pd
Pembina Tk.I, IV/b LA HAMIDUN, S.Pt.,M.Pt

NIP. 196905061994121004 Penata Tk.I, Gol. lll/d
NIP. 19810925 200903 1 003

MENGETAHUI,




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
ANALIS KETAHANAN PANGAN AHLI MUDA/SUB KOORDINATOR CADANGAN
PANGAN DENGAN KEPALA BIDANG DISTRIBUSI DAN CADANGAN PANGAN
DINAS KETAHANAN PANGAN

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : RAHMIATI, SP
Jabatan : ANALIS KETAHANAN PANGAN AHLI MUDA/SUB KOORDINATOR
CADANGAN PANGAN

Selanjutnya disebut sebagai pihak pertama

Nama : RUSLI, S.Pd. M.Pd

Jabatan : KEPALA BIDANG DISTRIBUSI DAN CADANGAN PANGAN DINAS
KETAHANAN PANGAN KAB. BOMBANA

Selaku atasan pihak pertama selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan

kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Rumbia, Januari 2023

Pihak Pertama

kaser Cadanpan Pangnn
RUSLI, S.Pd.M.Pd reda
Pembina Tk.l, IV/b RAHMIATI, 5P
NIP. 196905061994121004 HIP. 1075050520070 2024

MENGETAHUI,




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
ANALIS KETAHANAN PANGAN AHLI MUDA/SUB KOORDINATOR DISTRIBUSI
PANGAN DENGAN KEPALA BIDANG DISTRIBUSI DAN CADANGAN PANGAN
DINAS KETAHANAN PANGAN

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : KAMARIA, SP

Jabatan : ANALIS KETAHANAN PANGAN AHLI MUDA/SUB KOORDINATOR
DISTRIBUSI PANGAN

Selanjutnya disebut sebagai pihak pertama

Nama : RUSLI, S.Pd. M.Pd

Jabatan : KEPALA BIDANG DISTRIBUSI DAN CADANGAN PANGAN DINAS
KETAHANAN PANGAN KAB. BOMBANA

Selaku atasan pihak pertama selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.
Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.
Rumbia, Januari 2023

Pihak Pertama

Kasie haribusi Pangan

RUSLI, S.Pd.M.Pd 1
Pembina Tk.l, IV/b 5P

NIP. 196905061994121004 NIP, 198308312011011012

MENGETAHUI,

8.80s..M.8i
bina Utama Muda, IV/c
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PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
ANALIS KETAHANAN PANGAN AHLI MUDA/SUB KOORDINATOR
KEAMANAN PANGAN DENGAN KEPALA BIDANG KONSUMSI DAN
KEAMANAN PANGAN DINAS KETAHANAN PANGAN

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawabh ini :

Nama : DONGKA, S.Sos

Jabatan : ANALIS KETAHANAN PANGAN AHLI MUDA/SUB KOORDINATOR
KEAMANAN PANGAN

Selanjutnya disebut sebagai pihak pertama

Nama : RAMLA, SP

Jabatan : KEPALA BIDANG KONSUMSI DAN KEAMANAN PANGAN DINAS
KETAHANAN PANGAN KAB. BOMBANA

Selaku atasan pihak pertama selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Rumbia, Januari 2023
Pihak Kedua Pihak Pertama

Kasie Keamanan Pangan
Knbefl Komksaimms dnmn

1980123 1200901 10355

NIP.

ML, PSS 130 1S T OS]
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PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
ANALIS KETAHANAN PANGAN AHLI MUDA/SUB KOORDINATOR
PENGANEKARAGAMAN PANGAN DENGAN KEPALA BIDANG KONSUMSI
DAN KEAMANAN PANGAN DINAS KETAHANAN PANGAN

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan

dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah

ini:
Nama : MUH. HASAN MADJID, SP.,ME
Jabatan : ANALIS KETAHANAN PANGAN AHLI MUDA/SUB

KOORDINATOR PENGANEKARAGAMAN PANGAN

Selanjutnya disebut sebagai pihak pertama

Nama : RAMLA, SP

Jabatan : KEPALA BIDANG KONSUMSI DAN KEAMANAN PANGAN DINAS
KETAHANAN PANGAN KAB. BOMBANA

Selaku atasan pihak pertama selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan

yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Rumbia, Januari 2023
Pihak Kedua Pihak Pertama
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PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
ANALIS KETAHANAN PANGAN AHLI MUDA/SUB KOORDINATOR
KONSUMSI PANGAN DENGAN KEPALA BIDANG KONSUMSI DAN
KEAMANAN PANGAN DINAS KETAHANAN PANGAN

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan

dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di

bawah ini :
Nama : ASMIRAWATI, SP
Jabatan : ANALIS KETAHANAN PANGAN AHLI MUDA/SUB

KOORDINATOR KONSUMSI PANGAN

Selanjutnya disebut sebagai pihak pertama

Nama : RAMLA, SP

Jabatan : KEPALA BIDANG KONSUMSI DAN KEAMANAN PANGAN
DINAS KETAHANAN PANGAN KAB. BOMBANA

Selaku atasan pihak pertama selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan

yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Rumbia, Januari 2023
Pihak Kedua Pihak Pertama

Kasie Konsumsi Pangan
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PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
ANALIS KETAHANAN PANGAN AHLI MUDA/SUB KOORDINATOR
KETERSEDIAAN PANGAN DENGAN KEPALA BIDANG KETERSEDIAAN
DAN KERAWANAN PANGAN

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,

transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda

tangan di bawabh ini :

Nama : JUMAIN, S.Sos

Jabatan : ANALIS KETAHANAN PANGAN  AHLI MUDA/SUB
KOORDINATOR KETERSEDIAAN PANGAN

Selanjutnya disebut sebagai pihak pertama

Nama - A. ERNAWATI, SP

Jabatan : KEPALA BIDANG KETERSEDIAAN DAN KERAWANAN
PANGAN DINAS KETAHANAN PANGAN KAB. BOMBANA

Selaku atasan pihak pertama selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan

dan sanksi.

Rumbia, Januari 2023
Pihak Kedua Pihak Pertama

Kasie KE efdiaan Pangan
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PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
ANALIS KETAHANAN PANGAN AHLI MUDA/SUB KOORDINATOR
KERAWANAN PANGAN DENGAN KEPALA BIDANG KETERSEDIAAN
DAN KERAWANAN PANGAN

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efekiif,

transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang

bertanda tangan di bawah ini :

Nama - NIATY, SKM

Jabatan : ANALIS KETAHANAN PANGAN AHLI MUDA/SUB
KOORDINATOR KERAWANAN PANGAN

Selanjutnya disebut sebagai pihak pertama

Nama . A. ERNAWATI, SP

Jabatan : KEPALA BIDANG KETERSEDIAAN DAN KERAWANAN
PANGAN DINAS KETAHANAN PANGAN

Selaku atasan pihak pertama selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian

penghargaan dan sanksi.

Rumbia, Januari 2023

Pihak Kedua Pihak Pertama
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PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
ANALIS KETAHANAN PANGAN AHLI MUDA/SUB KOORDINATOR
SUMBERDAYA PANGAN DENGAN KEPALA BIDANG
KETERSEDIAAN DAN KERAWANAN PANGAN

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efekitif,

transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang

bertanda tangan di bawah ini :

Nama : ACHMAS MUH. YUSUF, SP

Jabatan : ANALIS KETAHANAN PANGAN AHLI MUDA/SUB
KOORDINATOR SUMBERDAYA PANGAN

Selanjutnya disebut sebagai pihak pertama

Nama - A. ERNAWATI, SP

Jabatan : KEPALA BIDANG KETERSEDIAAN DAN KERAWANAN
PANGAN DINAS KETAHANAN PANGAN

Selaku atasan pihak pertama selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang

seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai

target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam

dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan

melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan

mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian

penghargaan dan sanksi.

Rumbia, Januari 2023
Pihak Kedua Pihak Pertama

Kabid Kgtcrasdiaan dam Kasie Sumh-erda}ra Pangan

ACHMAS ﬁm , SP
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HIP, 197206292006042019
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